IPASNOSUL

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL
CNPJ: 36.402.949/0001-65

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 001/2017
1* REPUBLICAGCAO

PREAMBULO

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL- IPASNOSUL, representado pelo
lmo. Diretor Presidente Sr. ALEXANDRE DA SILVA PECANHA, TORNA PUBLICO que realizara a licitagdo, na modalidade
“PREGAO PRESENCIAL”, do tipo MENOR PREGO GLOBAL, com amparo na Lei n° 10.520/2002, Lei n° 8.666/1993, Lei
Complementar n® 123/2006 e Lei Complementar Estadual n° 618/2012, através do Pregoeiro e Equipe de Apoio designados pela
Portaria Interna n°. 333/2017.

| - DISPOSIGOES PRELIMINARES
1 - Modalidade: Pregao Presencial

2 - Processo Administrativo n° 001/2017
3 - Tipo de Licitagdo: MENOR PRECO GLOBAL

4 - Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO, LICENCIAMENTO, IMPLANTAGAO,
TREINAMENTO, MANUTENGAO E SUPORTE DE SISTEMA INFORMATIZADO INTEGRADO DE RECURSOS HUMANOS E
FOLHA DE PAGAMENTO, ALMOXARIFADO, CONTROLE DE BENS PATRIMONIAIS, CONTABILIDADE PUBLICA ELETRONICA
E PORTAL DA TRANSPARENCIA PARA O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE RIO NOVO
DO SUL- IPASNOSUL, CONFORME ESPECIFICAGOES E CONDIGOES CONSTANTES DO TERMO DE REFERENCIA - ANEXO
I, QUE INTEGRA O PRESENTE EDITAL PARA TODOS OS FINS.

5 - Dotagdo Orgamentaria:

As despesas para contratagdo dos servigos decorrentes da presente licitagdo correrdo a Conta da Dotagao Orgamentaria n °
011.002.04.122.1042.2.229 Elemento de Despesa n ° 33903900000, Fonte de Recurso 24010000, orgamento do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL IPASNOSUL - TAXA ADMINISTRATIVA para o
exercicio de 2017.

Il - SESSAO PUBLICA
Pregéo Presencial n° 001/2017

Data: 28/12/2017
Horario de abertura dos envelopes: 9 horas

Protocolo: Os envelopes deverdo ser entregues na data e horario citados acima, na sede do IPASNOSUL, nao sendo
admitida entrega de envelopes apés esse horario.

Local: Sede do IPASNOSUL - Rua José Braz de Mendonga, n® 22-A - Centro - RIO NOVO DO SUL-ES.

Se no dia supracitado ndo houver expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagao do certame, o
recebimento e o inicio da abertura dos envelopes referentes a este Pregdo Presencial serdo automaticamente transferidos para o
primeiro dia Util subsequente, no mesmo horério e local anteriormente estabelecido, desde que néo haja comunicagdo do Pregoeiro
em contrario.

Il - DIVULGAGAO, ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGOES

1 - As empresas que tiverem interesse em participar do certame deverdo retirar o edital no site
http://ipasnosul.es.gov.br/index.php/edital-e-licitacoes/, ficando obrigadas a acompanhar as publicagdes referentes a licitagdo no site
oficial do instituto, tendo em vista a possibilidade de alteragbes e avisos sobre o0 procedimento.

2 - Os pedidos de esclarecimentos sobre o procedimento de licitagdo devem ser enviados ao Pregoeiro até 03 (irés) dias uteis antes
da data fixada para abertura da sessao publica, através do enderego eletronico ipasnosul@yahoo.com.br. Os esclarecimentos
serdo respondidos até o dia anterior marcado para a realizagao da sessao publica.
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3 - A impugnacgéo do edital devera ser promovida de forma exclusiva através de protocolo, diretamente no IPASNOSUL, até 02
(dois) dias Uteis antes da data fixada para abertura da sesséo publica.

4 - A impugnacao do edital devera ser dirigida ao Pregoeiro, indicando os numeros do Pregao e do Processo Administrativo, assim
como o telefone e o e-mail do impugnante. Em se tratando de licitante, devera ser juntado documento que comprove a aptiddo do
signatario para a representagao da empresa.

5 - O Pregoeiro decidira sobre a impugnagao no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, informando ao interessado sobre a sua decis&o.

6 - No caso de acolhimento da impugnag&o, sera designada nova data para a realizagdo do certame, sendo que qualquer
modificagdo no edital sera divulgada pelo mesmo instrumento de publicagdo em que se deu o texto original, reabrindo-se o prazo
inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a alteragdo ndo afetar a formula¢&o das propostas.

IV - CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

1 - Poderéo participar desta licitagdo somente empresas do ramo de atividade pertinente ao objeto licitado, que atenderem a todas
as exigéncias deste edital e seus anexos, sendo vedada a participacdo de empresas:
a) Que estejam em concordata ou em processo de faléncia, sob concurso de credores, em dissolugo ou em liquidagao;
b) Que estiverem sob a aplicagdo da penalidade referente ao art. 87, incisos Ill e IV da Lei n° 8.666/93, ou do art. 7° da Lei n°
10.520/02;
¢) Cumprindo penalidade de suspens&o temporaria imposta por qualquer érgdo da Administragdo motivada pelas hipéteses
previstas no art. 88 da Lei n° 8.666/93;
d) Declaradas inidoneas para licitar ou contratar com quaisquer 6rgéos da Administragao Publica;
e) Que possuam em seu quadro funcional servidor ou dirigente de 6rgdo ou entidade contratante ou responsavel pela
licitagao;
f)  Enquadradas no disposto do art. 9° da Lei n°® 8.666/93 e alteragdes;
g) Estrangeiras que ndo funcionem no pais,
h) Cumprindo penalidade de proibigdo de contratar com o Poder Publico ou receber beneficios ou incentivos fiscais ou
crediticios, direta ou indiretamente, ainda que por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario, na forma
do art. 12 da Lei n® 8429/92,
i)  Constituidas sob a forma de consorcio e que sejam controladoras, coligadas ou subsidiarias entre si.

2 - Sera desclassificada do presente certame a empresa licitante que ndo contemple em suas atividades o objeto do presente
certame.

3 - A participacao no certame implica na aceitagado de todas as condigdes estabelecidas neste instrumento convocatério.

V - DA VISITA TECNICA

1 - FICA FACULTADO A EMPRESA LICITANTE vistoriar o local onde serdo executados os servicos — com o objetivo de tirar
qualquer duvida em relagdo aos servigos a serem realizados bem como conhecer a estrutura tecnolégica do IPASNOSUL,
certificar-se quanto ao perfeito funcionamento de sua solugdo, bem como, solicitar outros esclarecimentos que julgue necesséarios
para a futura execugao do objeto — em companhia de um(a) servidor(a) do IPASNOSUL, até 0 SEGUNDO DIA UTIL ANTERIOR A
DATA DE ABERTURA DO CERTAME, mediante prévio agendamento de horario pelo telefone (28) 3533-1177, com o Sr.
ALEXANDRE DA SILVA PECANHA.

2 - As visitas técnicas serdo realizadas individualmente, sendo vedado que dois ou mais licitantes vistoriem o local
simultaneamente.

3- REAL,IZADA A VISITA TECNICA, o licitante fara juntar no envelope “Documentos de Habilitacio” o ATESTADO DE
VISITA TECNICA, expedido pelo IPASNOSUL, sob pena de inabilitacao.

4 - O documento exigido no item 3 acima PODERA SER SUBSTITUIDO POR DECLARAGCAO DE CONHECIMENTO DOS LOCAIS
E CONDICOES, assinada pelo representante legal do licitante, conforme modelo constante no ANEXO VIII deste edital.

5 - Os licitantes ndo poder&o alegar o desconhecimento das condigdes e do grau de dificuldade existentes como justificativa para se
eximirem das obrigacdes assumidas em decorréncia deste Pregéo.

VI - CREDENCIAMENTO
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1 - O credenciamento sera iniciado com antecedéncia de 15 (quinze) minutos do horario especificado no item Il para a
sessao publica do Pregao.

2 - As empresas licitantes poderdo ser representadas na sessdo do Pregdo por proprietario, sécio ou dirigente, mediante
apresentagdo do documento oficial de identidade e original (ou cdpia autenticada) do Estatuto ou Contrato Social e seus termos
aditivos (ou Ultima alteragdo consolidada), ou Registro Comercial, no caso de empresa individual, afim de que seja comprovada a
aptiddo para a formulagao de propostas e a pratica de todos os demais atos inerentes ao procedimento de licitagéo.

3 - A representagdo também podera ser feita por credenciado constituido por procuragdo publica ou particular, esta tltima com
firma reconhecida em cartério, que comprove a outorga de poderes necessarios para a formulag&o de propostas e a pratica de
todos os demais atos inerentes ao procedimento de licitagdo ou através do TERMO DE CREDENCIAMENTO - ANEXO I
(MODELOQ), assinado pelo socio administrador da empresa, com firma reconhecida em cartério competente. Na mesma
oportunidade deverdo ser apresentadas copias autenticadas dos documentos de identidade do credenciado e do outorgante da
procuragéo, assim como o original ou cdpia autenticada do Estatuto ou Contrato Social e seus termos aditivos (ou Ultima alteragao
consolidada), ou Registro Comercial, no caso de empresa individual.

4 - O representante a ser credenciado devera ser distinto e Unico para cada empresa licitante.

5 - A licitante enquadrada como Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP) que desejar obter os tratamentos
previstos na Lei Complementar n® 123/2006 e alteragdes devera apresentar NO MOMENTO DO CREDENCIAMENTO:

a) DECLARACAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE - ANEXO IV (MODELO);

b) CERTIDAO EXPEDIDA PELA JUNTA COMERCIAL, seguindo o delineamento do art. 8° da Instrugdo Normativa n° 103/2007 do
Departamento Nacional de Registro do Comércio.

6 - Na mesma fase de credenciamento as empresas licitantes deverao apresentar a DECLARAGAO DE ATENDIMENTO DAS
EXIGENCIAS HABILITATORIAS - ANEXO V (MODELO).

7 - A apresentacdo, no ato do CREDENCIAMENTO, do Estatuto ou Contrato Social e seus termos aditivos (ou ultima
alteracéo consolidada), ou Registro Comercial da empresa, isenta a licitante de juntd-lo no ENVELOPE 2 - DOCUMENTOS
DE HABILITACAO.

8 - A incorrecdo insanavel de quaisquer dos documentos de credenciamento impedira a participagdo do licitante no presente
certame.

9 - A empresa licitante que apresentar declaragdo falsa respondera por seus atos na esfera civil, penal e administrativa.
10 - Caso o proponente ndo comparega, mas envie toda a documentagdo necessaria dentro do prazo estipulado (inclusa a
Declaragéo exigida no item 6 acima), participara do Pregdo com a primeira proposta apresentada quando do inicio dos trabalhos,

renunciando a apresentagéo de novas propostas e interposi¢éo de recurso.

11 - Toda documentacao referente ao credenciamento devera ser qpresentada ao Pregoeiro em maos, fora dos envelopes
n° 01 (PROPOSTA DE PRECO) e 02 (DOCUMENTOS DE HABILITACAO).

VIl - APRESENTAGAO DA PROPOSTA DE PREGO E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

1 - A Proposta de Pregos e os Documentos de Habilitagdo deveréo ser apresentados no dia e hora previamente estabelecidos para
o inicio da sess&o publica do Pregéo, em envelopes distintos, lacrados e indevassaveis, sob pena de desclassificagdo, contendo em
sua parte externa, as seguintes informagdes:

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - IPASNOSUL
PREGAO PRESENCIAL N°. 001/2017

Envelope n°. 001 - PROPOSTA DE PRECO

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - IPASNOSUL
PREGAO PRESENCIAL N°. 001/2017

Envelope n°. 002 - HABILITACAO
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Vil - PROPOSTA DE PREGO

1 - A proposta devera atender aos seguintes requisitos:

a) ser formulada em 01 (uma) via, datilografada ou digitada, preferencialmente em papel timbrado da empresa, sem emendas,
rasuras e entrelinhas, com todos os valores propostos expressos, com duas casas decimais, obrigatoriamente em real (R$
0,00), contendo data, assinatura do representante legal e rubrica em todas as folhas;

b) deve informar a razao social, nimero do CNPJ, enderego completo da empresa licitante, telefone fixo e/ou mavel,
pessoa de contato, fac-simile e e-mail;

¢) dados bancérios: nome do banco, n° do banco, n° da agéncia e n° da conta corrente;

d) deve conter de forma separada na proposta 0 PRECO TOTAL da contratagao, respeitando-se o valor maximo admitido para este
certame de R$ 46.500,00 (quarenta e seis mil e quinhentos reais);

e) declarar no corpo da proposta, ou em escrito a parte, que nos pregos mantidos na proposta escrita e naqueles que porventura
vierem a ser ofertados através de lances verbais, estdo inclusos todos os custos de fornecimento, dentre eles, os encargos sociais,
impostos, taxas, seguros, transportes, embalagens, licencas, frete e todas as demais despesas necessarias para a execugdo do
respectivo objeto. A PMRNS nao admitira qualquer alegagao posterior que vise ao ressarcimento de custos ndo considerados na
proposta feita pelo licitante sobre os pregos cotados;

f) deve informar a validade da proposta, que nédo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de realizagéo da sesséo
publica do Pregao;

2 - Ocorrendo diferenga entre os pregos unitarios e subtotais ou, ainda, entre estes e o total, prevalecerdo sempre os primeiros,
devendo o Pregoeiro proceder as corregdes necessarias. No caso de divergéncia entre os valores em algarismos e por extenso,
prevalecerao os Ultimos.

3 - Cada licitante somente podera apresentar uma proposta de prego. Caso a licitante apresente mais de uma proposta, o Pregoeiro
considerara aquela mais vantajosa para a Administragéo Publica.

4 - O preco ofertado na proposta ou em cada lance sera de exclusiva e total responsabilidade da empresa licitante, ndo podendo
ser alterado ap6s a sua manifestagao, com excecao da negocia¢do constante no art. 4°, XVII da Lei n° 10.520/2002.

5 - A simples apresentagéo da proposta de prego implica na aceita¢o integral de todas as condigdes estabelecidas neste edital,
obrigando-se a licitante ao cumprimento de todas as exigéncias nele contidas.

6 - A proposta de preco devera descrever o objeto ofertado, INCLUSIVE MARCA, conforme as especificagdes e condigGes contidas
no TERMO DE REFERENCIA - ANEXO I, evitando sindnimos técnicos, omissdes ou acréscimos referentes a especificagéo do
objeto.

7 - A falta de rubrica, data e/ou assinatura na proposta somente podera ser suprida por representante da proponente, com poderes
para tal fim, que esteja presente na reunido de abertura dos envelopes.

8 - N&o serdo aceitas propostas parciais (quantidade inferior), com relagdo a cada item.

9 - Serdo desclassificadas as propostas que:

a) ndo atenderem as disposicdes contidas neste edital;

b) apresentarem vantagens baseadas nas ofertas dos demais licitantes;

¢) apresentarem pregos incompativeis com os praticados no mercado ou superiores aos fixados neste edital;

d) forem omissas ou apresentarem irregularidades/defeitos capazes de dificultar o julgamento;

e) contiverem qualquer limitagdo ou condi¢do substancialmente contrastante com o presente Edital, por decisdo do Pregoeiro e
Equipe de Apoio.

10 - A empresa vencedora do Pregdo devera encaminhar ao Pregoeiro em até 24 (vinte e quatro) horas do encerramento do
procedimento uma nova proposta de prego, que reflita o valor vencedor na sessdo publica, sendo que a planilha devera
sofrer o mesmo percentual de desconto em relagao ao prego global adjudicado.

IX - PROCEDIMENTOS DA SESSAO E JULGAMENTO
1 - Apés a abertura da sesséo publica pelo Pregoeiro, ndo serdo admitidos novos licitantes.

2 - Para o julgamento das propostas sera adotado o critério MENOR PRECO GLOBAL.
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3 - O procedimento do julgamento compreendera a abertura dos respectivos envelopes, a leitura das propostas de pregos, a
verificagdo da conformidade das mesmas com os requisitos estabelecidos no edital e seus anexos, identificando as propostas aptas
a classificacéo pelo critério estabelecido no item acima.

4 - Na sequéncia ao pregoeiro classificara o autor da proposta de menor preco e aqueles que tenham apresentado propostas em
valores sucessivos e superiores em até 10% (dez por cento), relativamente a de menor prego, para participarem da etapa de oferta
de lances.

5 - N&o havendo pelo menos trés propostas de precos na condi¢do definida acima, os autores das melhores propostas, até o
méaximo de 03 (trés), poderdo participar da etapa de oferta de lances.

6 - Na etapa de oferta de lances sera concedida as empresas licitantes classificadas a oportunidade para nova disputa, por meio de
lances verbais e sucessivos de valores distintos e decrescentes.

7 - O pregoeiro convidara individualmente as empresas licitantes classificadas, de forma sequencial, a apresentar lances verbais, a
partir do autor da proposta classificada de maior prego e os demais, em ordem decrescente de valor.

8 - Caso duas ou mais propostas iniciais apresentem precos iguais, sera realizado sorteio para determinagdo da ordem de oferta
dos lances.

9 - Durante a sesséo publica ao pregoeiro podera estabelecer regras e prazos razoaveis para 0 bom andamento do procedimento
licitatorio.

10 - A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convidado pelo pregoeiro, implicarad na exclusdo da empresa licitante da
etapa de lances verbais e na manutencao do ultimo prego por ela apresentado, para efeito de ordenagédo das propostas.

11 - Nao podera haver desisténcia ou retratagcdo dos lances ofertados, sujeitando-se a proponente desistente as penalidades
previstas em lei e neste edital.

12 - Ndo havendo mais interesse dos licitantes em apresentar lance verbal, sera encerrada a etapa competitiva e ordenadas as
ofertas, exclusivamente pelo critério de menor prego.

13 - Verificando o Pregoeiro que os pregos apresentados ndo s&o compativeis com os atuais praticados no mercado ou até mesmo
propostos em licitagbes anteriores, podera negociar o preco com a empresa licitante vencedora, buscando a proposta mais
vantajosa para o Municipio.

14 - Nas mesmas situagdes expostas no item acima, o Pregoeiro podera decidir, justificadamente, pela suspenséo do Pregao, para
melhor avaliagdo das regras editalicias e aspectos pertinentes ao pre¢o cotado, podendo também optar pela repeticdo do
procedimento.

15 - Apds a fase de lances, se a proposta melhor classificada ndo tiver sido apresentada por Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte, e houver proposta de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte que seja igual ou até 5% (cinco por cento)
superior & melhor proposta classificada, estaré configurado o empate ficto/virtual. Neste caso, proceder-se-4 da seguinte forma:

a) a Microempresa ou a Empresa de Pequeno Porte melhor classificada poderd, no prazo de 02 (dois) minutos, apresentar proposta
de prego inferior & do licitante melhor classificado e, se atendidas as exigéncias deste edital, ser considerada vencedora do
certame;

b) ndo sendo considerada vencedora do certame a Microempresa ou a Empresa de Pequeno Porte melhor classificada, na forma
anterior, em havendo outras empresas licitantes de mesma natureza que tenham ofertado propostas que se enquadram no limite do
empate ficto/virtual, estas seréo convocadas, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito;

¢) a empresa convocada que ndo apresentar proposta dentro do prazo de 02 (dois) minutos, concedidos pelo pregoeiro, decaira do
direito previsto nos artigos 44 e 45 da Lei Complementar n° 123/2006;

d) na hipétese de nao contratagdo nos termos previstos acima, o procedimento licitatério prossegue com as demais empresas
licitantes.

X - DA DEMONSTRAGAO DOS SISTEMAS

1 - Teminada a fase de lances, a empresa classificada em primeiro lugar sera convocada pelo Pregoeiro, no prazo maximo de 02
(dois) dias Uteis, para iniciar uma demonstragdo dos sistemas, em sessdo publica, para uma Comissdo de Avaliagdo nas
dependéncias do IPASNOSUL, onde a empresa devera simular, em tempo de execugao, cada funcionalidade exigida pelo Termo
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de Referéncia que a empresa tenha declarado atender. Para tanto, A EMPRESA DEVE TRAZER OS EQUIPAMENTOS
NECESSARIOS E 0S MODULOS DO SOFTWARE DEVIDAMENTE CONFIGURADOS SOB PENA DE DESCLASSIFICAGAO,
podendo a Comissdo de Avaliagdo, se entender necessario, exigir demonstragdo em equipamento pertencente ao IPASNOSUL.
Todo e qualquer questionamento técnico durante a apresentagdo dos sistemas, ficara restrito apenas a comiséo de avaliagéo.

2 - Serdo fornecidos pelo IPASNOSUL os materiais necessarios a aplicagdo da avaliagdo Técnica.

3 - O IPASNOSUL se valera de uma Comissao de Avaliagdo devidamente nomeada e composta por, no minimo, 02 (dois) membros
aptos a avaliar as demonstracdes de que trata esse item.

4 - Na demonstragéo, o sistema ofertado devera minimamente atender aos requisitos técnicos e funcionalidades para cada modulo,
descritos no ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA. Tais requisitos se justificam tdo somente para atender as necessidades
técnicas, operacionais e legais de cada setor do IPASNOSUL devendo ser atendidos pela empresa proponente.

5 - A demonstracéo de todos os requisitos devera ser realizada em horario de expediente do IPASNOSUL e concluida num prazo
méaximo de 02 (dois) dias Uteis a contar da data marcada para o seu inicio mediante convocag&o formal em ata, pela comisséo de
licitag&o;

6 - Apos as demonstracdes feitas pela empresa proponente, a Comissao de Avaliagdo tera um prazo de até (02) dois dias Uteis,
para emitir um relatorio de analise de amostra, o qual servira de fundamento a decisdo do Pregoeiro sobre a sua aceitabilidade da
proposta.

7 - Na hipétese do ndo atendimento aos requisitos discriminados no termo de referéncia pela empresa proponente na demonstragao
da amostra do sistema, o Pregoeiro convocard a empresa licitante subsequente, na ordem de classificagdo, para que faca a
respectiva demonstra¢do do sistema, sendo avaliada nos mesmos moldes da empresa licitante anterior, e assim, sucessivamente,
até a apuragdo de um software que atenda as exigéncias

8 - Somente a Comissao designada podera, durante a demonstragdo do Sistema, intervir ou ndo, com questionamento e pedidos de
esclarecimentos.

9 - Constatado o atendimento pleno das exigéncias editalicias e dos requisitos do termo referéncia, proceder-se-a4 a Fase de
Habilitag&o.

X1 - DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
1 - Para promover a habilitagdo no procedimento, a empresa licitante devera apresentar os documentos abaixo relacionados.

2 - Os documentos exigidos neste edital poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de cépia legivel,
autenticados em cartério competente, com exceg¢do dos extraidos pela internet, com vigéncia plena na data fixada para sua
apresentacéo.

2.1 - Os documentos também poderao ser autenticados na sede do IPASNOSUL, por servidor deste, durante o horario
normal de funcionamento, até o dia anterior a data de realizagao do Pregao.

3 - O envelope de documentagdo que n&o for aberto ficara em poder do Pregoeiro pelo prazo de 30 (trinta) dias, a contar da
homologagao da licitagdo, devendo a licitante retira-lo, apds aquele periodo, no prazo de 05 (cinco) dias, sob pena de inutilizagdo
do envelope.

4 - HABILITAGAO JURIDICA

a) Registro comercial, no caso de EMPRESA INDIVIDUAL;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado e suas alteragdes (ou Ultima alteragdo consolidada),
em se tratando de SOCIEDADE COMERCIAL e, no caso de SOCIEDADE POR ACOES, acompanhado do documento de eleicdo
de seus administradores;

c) Inscri¢éo do ato constitutivo, no caso de SOCIEDADE CIVIL, acompanhada de prova da diretoria em exercicio;

d) Decreto de Autorizagéo, em se tratando de EMPRESA OU SOCIEDADE ESTRANGEIRA em funcionamento expedido no pais;

f) DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO PARA LICITAR - ANEXO VII (MODELO), em papel timbrado da
empresa.

Nota: Sera desclassificada a empresa cujo objeto social n&o contemplar o objeto do presente certame.
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5 - REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ;

b) Prova de regularidade de Tributos Federais e Divida Ativa da Unido - Certiddo Conjunta PGFN e RFB;

c) Prova de regularidade com a Fazenda Publica do Estado onde for sediada a empresa;

d) Prova de regularidade com a Fazenda Publica do Municipio onde for sediada a empresa;

e) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS;

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa,
instituida pela Lei n® 12.440, de 07/07/11.

Nota: A ME/EPP que participar deste certame, caso necessario, sera concedido o prazo de cinco dias Uteis para regularizagdo de
sua documentag&o, conforme disposto no art. 43, § 1°, da Lei Complementar n° 123/2006.

5.1 - A Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas pode ser obtida no enderego eletrdnico http://www.tst.jus.br/certidao.

5.2 - Sob pena de inabilitagdo, todos os documentos apresentados para fins de habilitagdo dever&o conter o nome da licitante e,
preferencialmente, com nimero do CNPJ e enderego respectivo, observando-se que:

a) se a licitante for a matriz, todos os documentos deveréo estar em nome da matriz;

b) se a licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial;

c) se a licitante for matriz, e a executora do contrato for filial, a documentagéo devera ser apresentada com CNPJ da matriz e da
filial, simultaneamente;

d) seréo dispensados da filial aqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz.

5.3 - Figuram como excegdes as certiddes cuja abrangéncia atinge tanto a empresa matriz quanto as filiais (INSS e PGFN/RFB).

5.4 - O Pregoeiro e a equipe de apoio durante a analise dos documentos de habilitagdo procederdo a validagdo das certiddes
negativas/positivas apresentadas nos sites dos orgéos oficiais (RECEITA FEDERAL, PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL, CAIXA ECONOMICA FEDERAL, SECRETARIAS DA FAZENDA E TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO).

5.5 - Os documentos que n&o possuirem prazo de vigéncia estabelecido pelo 6rgéo expedidor deveréo ser datados dos ultimos 180
(cento e oitenta) dias anteriores a data de abertura do Preg&o.

6 - QUALIFICAGAO ECONOMICQ-FINANC!EIRA
6.1 - VALOR DO PATRIMONIO LIQUIDO MINIMO correspondente a 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagao

6.2 - Balango Patrimonial e Demonstragdes Contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei,
certificado por contabilista registrado no Conselho Regional de Contabilidade competente, contendo termo de abertura,
encerramento e registro no érgao competente, extraidos do livro diario, comprovando a boa situag&o financeira da licitante, podendo
ser atualizado por indices oficiais na hipétese de encerrados ha mais de 03 (trés) meses da data de sua apresentacdo, vedada a
substituicdo por Balancetes e Balangos provisoérios;

6.2.1 - Para Sociedade Andnima e outras Companhias obrigadas a publicagdo de Balango, na forma da Lei 6.404/76, cdpias da
publicagao de:

e Balango patrimonial;

¢ Demonstracdo do resultado do exercicio;

e Demonstragao dos fluxos de caixa. A companhia fechada com patriménio liquido, na data do balanco,
inferior a R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais) ndo sera obrigada a apresentagio da demonstragéo
dos fluxos de caixa;

e Demonstragdo das mutagbes do Patrimdnio Liquido ou a demonstragdo dos lucros ou prejuizos
acumulados;

¢ Notas explicativas do balanco.

6.2.2 - Para outras empresas:
e  Balango patrimonial registrado na Junta Comercial;
e  Demonstragdo do resultado do exercicio;
e Copia do termo de abertura e de encerramento do livro Diario, devidamente registrado na Junta
Comerecial.
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6.3 - Comprovagao, através do Balanco Patrimonial, de indice de Liquidez Geral - ILG, indice de Solvéncia Geral — ISG e indice de
Liquidez Corrente - ILC superior a 1,00 (um);

6.3.1 - As formulas para o célculo dos indices referidos acima séo os seguintes:

) INDICE DE LIQUIDEZ GERAL:

ILG=_(AC +RLP)
(PC + PNC)
Onde:

ILG - indice de Liquidez Geral;
AC - Ativo Circulante;
RLP - Realizavel a Longo Prazo;
PC - Passivo Circulante;
PNC - Passivo N&o Circulante!.
Il) INDICE DE SOLVENCIA GERAL:
ISG = AT

PC + PNC
Onde:
ISG - indice de Solvéncia Geral;
AT - Ativo Total;
PC - Passivo Circulante;
PNC - Passivo N&o Circulante2.

lll) INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE:
ILC=__AC
PC
Onde:
ILC - indice de Liquidez Corrente;
AC - Ativo Circulante;
PC - Passivo Circulante.

6.3.2 - 0S CALCULOS A QUE SE REFEREM ESTE ITEM DEVERAO SER ASSINADOS PELO REPRESENTANTE LEGAL DO
LICITANTE E PELO CONTADOR, CONSTANDO O NUMERO DE REGISTRO NO CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
- CRC.

6.4 - Certiddo Negativa de Faléncia, Recuperacdo Judicial e Recuperagdo Extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, com data de emissdo de no maximo 60 (sessenta) dias, anteriores a data fixada para a sessdo de abertura da
licitagdo.

6.5 - Caso o0 objeto contratual venha a ser cumprido por filial da licitante, os documentos exigidos neste item também deveréo ser
apresentados pela filial executora do contrato, sem prejuizo para a exigéncia de apresentagdo dos documentos relativos a sua
matriz.

6.6 - A comprovacao dos indices referidos no item 6.3 devera se basear nas informagdes constantes nos documentos listados no
item 6.2, CONSTITUINDO OBRIGAGAO EXCLUSIVA DO LICITANTE A APRESENTACAO DOS CALCULOS DE FORMA
OBJETIVA, SOB PENA DE INABILITACAO.

7 - QUALIFICAGAO TECNICA ,

7.1 - ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA: Comprovagdo de aptiddo fornecida por pessoas juridicas de direito publico ou
privado que comprove o bom desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazo com objeto
da licitagao.

7.1.1 - O(s) atestado(s) deve(m) ser emitido(s) em papel timbrado da entidade contratante, assinado por seu representante legal,
discriminando o teor da contratagéo e os dados da empresa contratada.

1 Equivalente ao Exigivel a Longo Prazo — ELP (art. 180 da Lei Federal n® 6.404/76, com a redacao dada pela Lei Federal n° 11.941/2009).
2 Equivalente ao Exigivel a Longo Prazo — ELP (art. 180 da Lei Federal n® 6.404/76, com a redacéo dada pela Lei Federal n® 11.941/2009).
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7.2 - DECLARAGAO DE CONHECIMENTO DO LOCAL E CONDIGOES EM QUE O SERVIGO SERA PRESTADO, conforme
anexo VIII (MODELO) ou Atestado de Visita Técnica, conforme exigido na Clausula V — Da Visita Técnica

8 - REGULARIDADE SOCIAL

8.1 - A empresa licitante devera apresentar a DECLARACAO DE ATENDIMENTO DO ART. 7°, XXXIll, DA CONSTITUICAO
FEDERAL - ANEXO VI (MODELO), atestando que ndo possui em seu quadro de empregado(s), menores de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) em qualquer trabalho, salvo na condi¢éo de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos.

XIl - RECURSOS

1 - Declarada a licitante vencedora, qualquer licitante podera manifestar imediata e MOTIVADAMENTE a intencéo de recorrer,
quando lhe sera concedido o prazo de 03 (trés) dias para apresentagéo das razdes do recurso, ficando as demais licitantes DESDE
LOGO INTIMADAS para em 03 (trés) dias apresentarem contrarrazdes, que comegardo a correr do término do prazo concedido a
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

2 - A falta de manifestacdo imediata e motivada da empresa licitante importara na decadéncia do direito de recurso.
3 - O acolhimento do recurso implica tdo somente na invalidagdo daqueles atos que ndo sejam passiveis de aproveitamento.

4 - Os recursos e as contrarrazes deverdo ser impressos, contendo a razao social, o CNPJ, o enderego, o telefone e o e-mail da
empresa licitante, estar rubricado em todas as folhas e assinado pelo representante legal ou credenciado.

5 - Os recursos e as contrarrazdes devem ser dirigidos ao Pregoeiro e protocolados no Setor de Protocolo da PMRNS.
6 - N&o serdo aceitos recursos via fax, SEDEX ou e-mail.

7 - N&o serdo conhecidos os recursos apresentados fora do prazo legal e/ou subscritos por representante nao habilitado legalmente
ou ndo identificado no processo para responder pela empresa licitante.

8 - Os memoriais das razbes do recurso e contrarrazdes deverdo ser apresentados por escrito, dirigidos ao Pregoeiro e
protocolados tempestivamente junto ao Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul, sito a Rua Fernando de
Abreu, n° 18 - Centro — CEP 29290-000 — Rio Novo do Sul (ES), em dias Uteis, no horério de 07 as 12 horas.

9 - Os autos do processo permanecerdo com vistas franqueadas aos interessados no Setor de Licitagdo, sito a Rua Fernando de
Abreu, n° 18 - Centro — CEP 29290-000 - Rio Novo do Sul (ES), em dias uteis nos horarios de 07h as 12h. Havendo interesse em
copias do processo, o Licitante devera proceder a solicitagao por escrito, sendo as mesmas executadas a custa do
interessado.

XIIl - ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

1 - Sera lavrada ata circunstanciada da sess&o publica do Pregéo com o registro das empresas licitantes credenciadas, das
propostas de preco escritas e verbais, conforme a ordem de classificagéo, da analise dos documentos de habilitagéo, dos recursos
interpostos, além de outros fatos pertinentes.

2 - A adjudicago do objeto do Pregéo é atribui¢do do Pregoeiro, exceto quando houver manifestagao de recurso, hipotese em que
a adjudicag&o caberé & autoridade competente.

3 - A homologagao do Preg&o cabe a autoridade competente.
4 — A autoridade superior para o recurso é o llm°. Senhor Diretor Presidente Sr. ALEXANDRE DA SILVA PECANHA.

XIV - ORIENTAGOES SOBRE O CONTRATO ADMINISTRATIVO

1 - A contratante, apds a homologagdo do certame, convocara a empresa vencedora da licitagdo para assinar o Contrato de
Prestac&o de Servigo no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, sob pena de decair o direito & contratagdo, sem prejuizo das sangdes
previstas no art. 81, da Lei n° 8.666/93; podendo este ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, quando solicitado pela parte
durante o seu transcurso e desde que ocorra motivo justificado e aceito pelo 6rgéo requisitante.

2 - O prazo de vigéncia do contrato seré de 12 (doze meses), prorrogavel de acordo com Art. 57, II, da Lei n° 8.666/93 e alteragdes.
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3 - O Licitante Vencedor tera o prazo de até 30 (trinta) dias Uteis para implantagéo, contados a partir do recebimento da autorizagéo
dos servigos. Este prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado pelo Licitante Vencedor durante o seu
transcurso e desde que ocorra motivo justificado e aceito pela Administragao.

4 — Devera ainda estar em dia com a Fazenda Publica Federal, Estadual e Municipal, com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico e a Seguridade Social.

5 - A recusa injustificada do licitante vencedor em receber a autorizagdo dos servigos, o sujeitara a aplicagdo da penalidade dos
termos do item 15.

6 — O Contrato de Prestacdo de Servigos poderd ser cancelado e/ou rescindido pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - IPASNOSUL.:

a) Unilateralmente, nos termos da legislagao pertinente, em especial pela ocorréncia de uma das hipoteses contida no artigo 78 da
Lei n ° 8.666/93.

b) Amigavelmente, formalizada em autoriza¢&o escrita e fundamentada pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - IPASNOSUL.

c) Judicialmente, nos termos da legislagéo.

XV - DO PRAZO DE ENTREGA

1 — O prazo de entrega dos servigos de instalago sera em até 30 (trinta) dias, contados a partir do recebimento da autorizagdo de
Servico.

2 - O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - IPASNOSUL, por intermédio
de seu Pregoeiro encaminhara ao(s) licitante(s) o Termo de Contrato relativo ao presente pregéo. Se o licitante vencedor recusar-se
a assinar o contrato, injustificadamente, sem prejuizo das sangdes cabiveis, a sessdo sera retomada e os demais licitantes
chamados a fazé-lo, na ordem de classificagéo.

XVI - DA FISCALIZAGAO

1 - O acompanhamento da contratagao sera realizado pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO
DE RIO NOVO DO SUL - IPASNOSUL, através de seu representante legal, nos termos do Artigo n ° 67, da Lei. n © 8.666/93 que
devera atestar a realizagao dos servigos contratados.

2 — Caso o0s servigos ndo tenham sido realizados satisfatoriamente, a contratada sofrerad as penalidades previstas na Lei n °
8.666/93, consolidada.

3 - O responsével pela fiscalizagdo ndo terd qualquer poder para eximir a Contratada de qualquer obrigagao prevista neste Edital.
4 — Afiscalizagdo tera que atestar a execugdo dos servigos, sem 0 que ndo serdo permitidos quaisquer pagamentos.

XVII - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

1 - Efetuar o pagamento nas condi¢des e pregos pactuados.

2 - Tomar as medidas necessarias quanto ao fiel recebimento do objeto.

3 - Atestar a(s) nota(s) fiscal(is) correspondente(s), apds o aceite dos servigos fornecidos.

4 - Prestar informagdes e esclarecimentos que forem solicitados pela contratada.

5 - Notificar, por escrito, a contratada quaisquer irregularidades encontradas no fornecimento do objeto.

6 - Participar ativamente das sistematicas de supervisdo, acompanhamento e controle de qualidade do servigo fornecido.

7 - Designar representante com competéncia legal para proceder acompanhamento e fiscalizagdo da entrega, implantagéo e
execugao do objeto.

8 - Aplicar penalidades a licitante vencedora, por descumprimento contratual.

XVIIl - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

1- Fornecer o objeto contratado, de acordo com as descrigdes e prazos propostos no Edital e seus Anexos.

2 - Responder pelos danos causados diretamente a contratante ou a terceiros, decorrente de culpa ou dolo, durante o
fornecimento, ndo excluindo ou reduzindo esta responsabilidade a fiscalizagao ou acompanhamento pela contratante.

3 - Solicitar em tempo habil, todas as informagdes de que necessitar para 0 cumprimento de suas obrigagdes contratuais.

4 - Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela contratante.
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5- Sé&o de exclusiva responsabilidade da contratada todos os tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribuicdes fiscais), bem
como todas as demais despesas que direta ou indireta incidam sobre o objeto, como seguros, despesas administrativas, entre
outras.

XIX - PAGAMENTO

1 - O pagamento sera efetuado no prazo de 10 (dez) dias Uteis, por servicos efetivamente realizados e aceitos, de acordo com o
atesto efetuado pela fiscalizagdo da Contratante, através de conta corrente do fornecedor, no Banco por ele indicado, contados da
apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, com visto do funcionario competente e da comprovacgéo da prestagéo dos servigos.

2 - Na emissao da(s) Nota(s) Fiscal(is)/Fatura(s), o(s) licitante(s) vencedor(es) devera(ao) descrever o servigo, obrigatoriamente,
em conformidade com a descrigao contida em sua proposta, bem como o numero do processo e do Contrato.

3 — Ocorrendo erro(s) na apresentacdo da(s) Nota(s) Fiscal(is)/Fatura(s), a(s) mesma(s) sera(&o) devolvida(s) a(s) Contratada(s)
para correcdo, ficando estabelecido que o prazo para pagamento sera contado a partir da data da apresentacdo da(s) nova(s)
Nota(s) Fiscal(is)/Fatura(s).

4 — Os pagamentos poderéo ser sustados pela Contratante nos seguintes casos:

4.1 — Nao cumprimento das obrigagdes assumidas que possam de alguma forma, prejudicar a Contratante;

4.2 - Inadimpléncia de obrigacdes assumidas pela Contratada para com o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - IPASNOSUL, por conta do estabelecido neste Edital;

4.3 — Erros ou vicios na(s) Nota(s) Fiscal(is) de Servigo/Fatura(s).

5 - Os pagamentos serdo condicionados a apresentagao dos seguintes documentos, junto com a(s) Nota(s) Fiscal(is)/Fatura(s), em
originais ou devidamente autenticados:

5.1 — Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Municipio e Estado onde for sediada a empresa, devidamente valida;

5.2 - Prova de Regularidade com a Fazenda Publica Federal e do Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS, devidamente
valida;

5.3 — Prova de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, devidamente valida;

6 — Com vistas a agilizar o procedimento, necessario se faz que a(s) Nota(s) Fiscal(is)/Fatura(s) tragam consignadas o n° do
processo que originou a contratagédo, o n° do contrato e dados bancarios, com indicagio do banco, agéncia e conta.

7 - E vedada a antecipagéo de pagamentos sem a contraprestagao de servigos.

8 — A Contratante podera deduzir dos pagamentos importéncias que, a qualquer titulo, Ihe forem devidas pela Contratada em
decorréncia de inadimplemento deste Contrato.

9 - E expressamente vedado ao licitante cobranga ou desconto de duplicatas através de rede bancaria ou de terceiros.

XX - DAS SUPRESSOES OU ACRESCIMOS

1 — A Contratada obrigar-se-a a aceitar, nas mesmas condigdes estabelecidas neste Edital, os acréscimos e/ou supressdes que se
fizerem necessarios, nos servigos em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial contratado atualizado, exceto as supressdes
resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes, nos termos do artigo 65, § 1° e 2°, inciso Il, da Lei n ° 8.666/1993 e
suas alteragdes.

2 - As supressbes eflou acréscimos referenciados serdo considerados formalizados mediante aditamento contratual, a ser
autorizado pelo Presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL -
IPASNOSUL.
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XXI - DA REVOGAGAO OU ANULAGAO DO PRESENTE PREGAO

1 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - IPASNOSUL podera revogar o
presente pregéo por razées de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente
para justificar tal conduta, ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de terceiros, mediante parecer escrito e
devidamente fundamentado, bem como adia-lo ou prorrogar o prazo para recebimento das propostas.

2 - No caso de desfazimento do processo licitatorio, fica assegurado o contraditério e a ampla defesa.

XXII - DAS PENALIDADES

1 - Ao (s) Licitante (s) podera (80) ser aplicada (s) a (s) seguinte (s) sang&o (des), além das responsabilidades por perdas e danos:
| - adverténcia - nos casos de:

a) desisténcia parcial da proposta, devidamente justificada;

b) cotacdo erronea parcial ou total da proposta, devidamente justificada;

Il - multas — nos seguintes casos e percentuais:

a) por atraso injustificado na execugéo do Contrato até 30 (trinta) dias: 0,3% (trés décimos por cento) ao dia sobre o valor total
contratado;

b) por atraso injustificado na execugdo do Contrato, superior a 30 (frinta) dias: 15% (quinze por cento) sobre o valor global
contratado, com consequente cancelamento da Nota de Empenho ou rescisdo contratual;

¢) por desisténcia da proposta, apds ser declarado vencedor, sem motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo
Pregoeiro: 15% (quinze por cento) sobre o valor global da proposta;

d) recusa do adjudicatério em receber o contrato dentro de 05 (cinco) dias Uteis contados da data da convocagédo: 15% (quinze por
cento) sobre o valor global da proposta;

e) por inexecug&o total ou parcial injustificada do Contrato: 20% (vinte por cento) sobre o valor total da proposta ou sobre a parcela
ndo executada, respectivamente;

Il - suspenséo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de licitar e contratar com a Administragéo:

a) por atraso injustificado na execugao do Contrato: superior a 31 (trinta e um) dias: até 03 (trés) meses;

b) por desisténcia da proposta, apds ser declarado vencedor, sem motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo
Pregoeiro: até 01 (um) ano;

¢) por recusa do adjudicatario em assinar/receber, o contrato, dentro de até 05 (cinco) dias Uteis da data da convocagao: até 01
(um) ano;

d) por inexecug&o total ou parcial injustificada do Contrato: até 02 (dois) anos;

IV - declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punic¢io ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade,
que podera ser concedida sempre que o Licitante ressarcir a Administragéo pelos prejuizos resultantes.

2 - As multas previstas no inciso Il do item 1, serdo descontadas, de imediato, do pagamento devido ou cobradas judicialmente, se
for o caso.

3 — As sangdes previstas nos incisos I, lll e IV do item 1, poder&o ser aplicadas juntamente com a do inciso Il, facultada a defesa
prévia do Licitante no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

4 - A suspensao do direito de licitar e contratar com a Administragdo sera declarada em fun¢do da natureza e gravidade da falta
cometida.

5 - A declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica serd declarada em fungdo da natureza e
gravidade da falta cometida.

6 — As sangdes previstas nos incisos I, Il, ll e IV, do item 1 sdo da competéncia do Diretor Presidente do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - IPASNOSUL, responsavel pela homologagao da
licitagdo, facultada a defesa da Licitante no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a
reabilitagdo ser requerida apds 02 (dois) anos de sua aplicagéo, ou antes, se devidamente justificada e aceita pela autoridade que a
aplicou.
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XXIII - DISPOSIGOES FINAIS

1 - A empresa participante da licitagdo devera fornecer e-mail valido para manter contato com a administragédo, caso venha
ser vencedora do certame.

1.1 - As decisoes referentes a este processo licitatério poderao ser comunicadas aos licitantes por qualquer meio de comunicagao,
inclusive eletronico, que possibilite o recebimento ou, ainda, mediante publicagao no Diario Oficial do Estado.

2 - O licitante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos documentos apresentados em qualquer
fase da licitagdo. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicara na
imediata desclassificagdo do licitante que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, na rescisdo da Ordem de
Fornecimento ou instrumento equivalente, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

3 - A aceitagdo da proposta vencedora, pelo Municipio, obriga o seu proponente a execugéo integral do objeto desta licitagéo, pelo
preco e condigdes oferecidas, ndo cabendo o direito a qualquer ressarcimento por despesas decorrentes de custos ou servigos ndo
previstos em sua proposta, quer seja por erro ou omissao.

4 - A Administragdo podera revogar a presente licitagdo, por interesse publico, decorrente de fato superveniente devidamente
comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta ou anula-la por ilegalidade, total ou parcialmente, de oficio ou por
provocagédo de terceiros, mediante parecer escrito € devidamente fundamentado, disponibilizando no sistema para conhecimento
dos interessados. Podera, ainda, prorrogar, a qualquer tempo, 0s prazos para recebimento das propostas ou para sua abertura.

5 - Os proponentes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverdo fazé-lo no prazo determinado pelo
Pregoeiro, sob pena de desclassificagao.

6 - O desatendimento de exigéncias formais ndao essenciais ndo importara no afastamento do licitante, desde que seja possivel a
afericdo da sua qualificagdo e a exata compreens&o da sua proposta, observado os principios da isonomia e do interesse publico.

7 - As normas que disciplinam este Preg&do serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados,
desde que ndo comprometam o interesse da Administrag&o, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratag&o.

8 - E facultada ao Pregoeiro, ou & autoridade competente, em qualquer fase da licitagdo, a promogéo de diligéncia destinada a
esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo, vedada a incluséo posterior de documento ou informagdo que deveria
constar originalmente da proposta comercial.

9 - O Pregoeiro podera desclassificar o licitante até o recebimento da Ordem de Fornecimento ou instrumento equivalente, por
despacho fundamentado, sem direito a indenizagdo ou ressarcimento e sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, se tiver
conhecimento de fato ou circunstancia, anterior ou posterior ao julgamento da licitagdo, que desabone sua idoneidade ou
capacidade financeira, técnica ou administrativa.

10 - E vedado ao servidor dos érgéos e entidades da Administragdo Publica Municipal, inclusive Fundagéo instituida e/ou mantidas
pelo Poder Publico, participar como licitante, direta ou indiretamente, por si ou por interposta pessoa, do procedimento licitatdrio
disciplinado por legislac&o vigente.

11 - Pela elaboragéo e apresentagéo da proposta e documentagéo, o proponente néo tera direito a auferir vantagens, remuneragao
ou indenizag&o de qualquer espécie.

12 - O licitante que nao comprovar a veracidade dos elementos informativos apresentados a Administragéo, quando solicitado, sera,
automaticamente, excluido do presente certame.

13 - A documentagéo apresentada para fins de habilitagdo da empresa arrematante fara parte dos autos da licitagdo e ndo sera
devolvida ao proponente.

14 - Nao havendo solicitacdo, pelos interessados, de esclarecimentos e informagdes, pressupde-se que os elementos fornecidos
sdo suficientemente claros e precisos, ndo cabendo, portanto, posteriormente, o direito a qualquer reclamago.

15 - Correrao por conta, exclusiva, do licitante vencedor quaisquer tributos, taxas, insumos ou pregos publicos porventura devidos.
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16 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento.

S6 se iniciam e vencem os prazos em dias Uteis.
17 - Os casos ndo previstos neste Edital serdo decididos pelo Pregoeiro, com base na legislagdo em vigor.

18 - Fica eleito o Foro da Comarca de RIO NOVO DO SUL (ES) para nele serem dirimidas quaisquer duvidas decorrentes da
presente licitagdo, com renuncia de outros ainda que privilegiados.

19 - Constituem anexos deste edital, dele fazendo parte:

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

ANEXO IIl - TERMO DE CREDENCIAMENTO (MODELO)

ANEXO IV - DECLARAGAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE (MODELO)

ANEXO V - DECLARAGCAO DE ATENDIMENTO DAS EXIGENCIAS HABILITATORIAS (MODELO)

ANEXO VI - DECLARAGAO DE ATENDIMENTO DO ART. 7°, XXXIII, DA CONSTITUICAO FEDERAL (MODELO)

ANEXO VIl - DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO PARA LICITAR (MODELO)

ANEXO VIII - DECLARACAO DE CONHECIMENTO DO LOCAL E CONDICOES EM QUE O SERVICO SERA PRESTADO
ANEXO VIIl - MINUTA CONTRATUAL

Rio Novo do Sul (ES), 15 de dezembro de 2017.

JEFFERSON DIONEY ROHR
Pregoeiro
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PREGAO PRESENCIAL N° 001/2017

ANEXO|
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO:

Contratagdo de empresa especializada para fornecimento, licenciamento, implantagao, treinamento, manutengdo e suporte de
Sistema Informatizado Integrado de Recursos Humanos e Folha de Pagamento, Almoxarifado, Controle de Bens Patrimoniais,
Contabilidade Publica Eletronica e Portal da Transparéncia para o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL- IPASNOSUL.

2. DESCRIGAO, ESPECIFICAGOES TECNICAS E PREGOS DE REFERENCIA:
As especificagdes do objeto constam no Anexo | que integra o presente Termo de Referéncia para todos os fins.

Os Precos de Referéncia constam no Anexo Il que integra o presente Termo de Referéncia para todos os fins. O valor estimado
global da contratagdo é de R$ 46.500,00 (quarenta e seis mil e quinhentos reais).

3. JUSTIFICATIVA:

A administragdo do IPASNOSUL deve ser o maximo possivel eficiente e eficaz em suas agdes, evitando quaisquer possibilidades
de aplicagdo equivocada dos seus recursos, motivos pelos quais, objetiva buscar sempre a modernizagéo e constante melhoria dos
seus processos, de maneira continua e efetiva, visando sempre atender melhor os interesses dos servidores beneficiarios do
IPASNOSUL.

Cabe ressaltar que atualmente ja possuimos um contrato desta mesma natureza, entretanto, em decorréncia de ja ter atingido o
limite de 48 meses (art. 57, IV da Lei 8.666/93), que ja foi prorrogado. Compete destacar ainda que, de certo, ndo seria possivel dar
continuidade na consecug&o das atividades do IPASNOSUL caso ndo houvesse a informatizago das areas envolvidas no presente
termo de referéncia.

No cenario atual, ndo ha possibilidades de se falar em gestdo publica sem nos remeter a necessidade de informatizagéo, a
informagédo deve ser obtida ao menor tempo possivel, de modo que uma decisdo néo fique adstrita a relatérios manuais de um
servidor, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - IPASNOSUL, néo
dispde na atualidade de ferramentas proprias, sendo imprescindivel para sua gestdo a informatizagdo, seguindo a tendéncia
mundial de modernizagao e processos rotineiros, o que tende agilizar ainda mais a tramitacéo dos processos e a a¢do de melhoria
na qualidade das informacgdes repassadas a sociedade e aos 6rgéos regulamentadores e fiscalizadores.

4. PRAZO E LOCAL DE INSTALAGAO:

O objeto que trata este Termo de Referéncia tem como prazo de entrega dos servigcos de instalagdo em até 30 (trinta) dias,
contados a partir do recebimento da autorizagdo de servigo, na sede do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - IPASNOSUL, situado na Rua Jose Braz de Mendonga, n® 22 A, Centro, Rio Novo do Sul, ES.

5. CONDIGOES GERAIS DE HABILITAGAO:

5.1. HABILITAGAO JURIDICA

a) Registro comercial, no caso de EMPRESA INDIVIDUAL,;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado e suas alteragdes (ou Ultima altera¢&o consolidada),
em se tratando de SOCIEDADE COMERCIAL e, no caso de SOCIEDADE POR ACOES, acompanhado do documento de eleicao
de seus administradores;

c) Inscrigéo do ato constitutivo, no caso de SOCIEDADE CIVIL, acompanhada de prova da diretoria em exercicio;

d) Decreto de Autorizagdo, em se tratando de EMPRESA OU SOCIEDADE ESTRANGEIRA em funcionamento expedido no pais;

f) DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO PARA LICITAR - ANEXO VIl (MODELO), em papel timbrado da
empresa.

5.2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ;

b) Prova de regularidade de Tributos Federais e Divida Ativa da Uni&o - Certiddo Conjunta PGFN e RFB;
c) Prova de regularidade com a Fazenda Publica do Estado onde for sediada a empresa;

d) Prova de regularidade com a Fazenda Publica do Municipio onde for sediada a empresa;

e) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS;
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f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa,
instituida pela Lei n® 12.440, de 07/07/11.

5.3. QUALIFICAGAO E(}ONOMICO-FINANCEIRA
a) VALOR DO PATRIMONIO LIQUIDO MINIMO correspondente a 10% (dez por cento) do valor estimado da contratac&o

b) BALANGO PATRIMONIAL E DEMONSTRAGOES CONTABEIS do ultimo exercicio social, j& exigiveis e apresentados na forma
da lei, certificado por contabilista registrado no Conselho Regional de Contabilidade competente, contendo termo de abertura,
encerramento e registro no 6rgéo competente, extraidos do livro diério, comprovando a boa situagao financeira da licitante, podendo
ser atualizado por indices oficiais na hipétese de encerrados ha mais de 03 (trés) meses da data de sua apresentagdo, vedada a
substituicdo por Balancetes e Balangos provisorios;

b.1 - Para Sociedade Andnima e outras Companhias obrigadas a publicagdo de Balango, na forma da Lei 6.404/76, copias da
publicagéo de:

e  Balanco patrimonial;

e  Demonstragao do resultado do exercicio;

e Demonstracdo dos fluxos de caixa. A companhia fechada com patriménio liquido, na data do balango, inferior a R$

2.000.000,00 (dois milhdes de reais) ndo sera obrigada a apresentagéo da demonstragao dos fluxos de caixa;
o  Demonstracdo das mutagdes do Patriménio Liquido ou a demonstragéo dos lucros ou prejuizos acumulados;
o Notas explicativas do balango.

b.2 - Para outras empresas:
e Balango patrimonial registrado na Junta Comercial;
e  Demonstragao do resultado do exercicio;
e  Copia do termo de abertura e de encerramento do livro Diario, devidamente registrado na Junta Comercial.

¢) Comprovagéo, através do Balango Patrimonial, de iNDICE DE LIQUIDEZ GERAL - ILG, iNDICE DE SOLVENCIA GERAL - ISG
e INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE - ILC superior a 1,00 (um);

d) CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIA, RECUPERAGAO JUDICIAL E RECUPERAGAO EXTRAJUDICIAL, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, com data de emissdo de no maximo 60 (sessenta) dias, anteriores a data fixada para a
sessdo de abertura da licitagao.

5.4. QUALIFICACAO TECNICA

a) ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA (comprovagdo de aptiddo) fornecido por pessoas juridicas de direito publico ou
privado que comprove o bom desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazo com objeto
da licitagao.

b) DECLARAGAO DE CONHECIMENTO DO LOCAL E CONDIGOES EM QUE O SERVIGO SERA PRESTADO, conforme anexo
VIII (MODELO) ou Atestado de Visita Técnica, conforme exigido na Clausula V — Da Visita Técnica

5.5. REGULARIDADE SOCIAL

a) A empresa licitante devera apresentar a DECLARAGAO DE ATENDIMENTO DO ART. 7°, XXXIll, DA CONSTITUIGAO
FEDERAL - ANEXO VI (MODELO), atestando que né&o possui em seu quadro de empregado(s), menores de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos.

6. RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO:
O recebimento do objeto deste Termo de referéncia sera de responsabilidade do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - IPASNOSUL, através de seu representante legal.

7. CONDIGOES, PRAZO DE PAGAMENTO:

O pagamento sera efetuado no prazo de 10 (dez) dias Uteis, por servigos efetivamente realizados e aceitos, de acordo com o atesto
efetuado pela fiscalizagdo da Contratante, através de conta corrente do fornecedor, no Banco por ele indicado, contados da
apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, com visto do funcionario competente e da comprovagao da prestagéo dos servigos.

8. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:
a) Efetuar o pagamento nas condigdes e precos pactuados.
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Tomar as medidas necessarias quanto ao fiel recebimento do objeto.

Atestar a(s) nota(s) fiscal(is) correspondente(s), aps o aceite dos servigos fornecidos.

Prestar informagdes e esclarecimentos que forem solicitados pela contratada.

Notificar, por escrito, a contratada quaisquer irregularidades encontradas no fornecimento do objeto.

Participar ativamente das sistematicas de supervisdo, acompanhamento e controle de qualidade do servigo fornecido.

Designar representante com competéncia legal para proceder acompanhamento e fiscalizagdo da entrega, implantagdo e
execucao do objeto.

Aplicar penalidades a licitante vencedora, por descumprimento contratual.

ZE eecoz

9. OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

a) Fornecer o objeto contratado, de acordo com as descri¢des e prazos propostos no Edital e seus Anexos.

b) Responder pelos danos causados diretamente a contratante ou a terceiros, decorrente de culpa ou dolo, durante o
fornecimento, ndo excluindo ou reduzindo esta responsabilidade a fiscalizagdo ou acompanhamento pela contratante.

c) Solicitar em tempo habil, todas as informagdes de que necessitar para o cumprimento de suas obrigagdes contratuais.

d) Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela contratante.

e) Sé&o de exclusiva responsabilidade da contratada todos os tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribuicdes fiscais), bem
como todas as demais despesas que direta ou indireta incidam sobre o objeto, como seguros, despesas administrativas, entre
outras.

10. FISCALIZAGAO DO CONTRATO:

O acompanhamento e fiscalizagdo da contratagdo serdo realizados pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - IPASNOSUL, através de seu representante legal, nos termos do Artigo n ° 67, da Lei. n ©
8.666/93 que devera atestar a realizacdo dos servigos contratados.

11. CONDIGOES GERAIS:

O licitante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos documentos apresentados em qualquer
fase da licitagdo. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas implicara na
imediata desclassificagdo do licitante que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, na rescisdo do Contrato, sem
prejuizo das demais sangdes cabiveis.

Os licitantes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverdo fazé-lo no prazo determinado pelo Pregoeiro, sob
pena de desclassificagdo. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento do licitante, desde
que seja possivel a afericdo da sua qualificagdo e a exata compreenséo da sua proposta.

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - IPASNOSUL podera revogar a
presente licitagdo por interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para
justificar tal conduta ou anula-la por ilegalidade, total ou parcialmente, de oficio ou por provocagéo de terceiros, mediante parecer
escrito e devidamente fundamentado.

ALEXANDRE DA SILVA PECANHA
Diretor Presidente do IPASNOSUL
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ANEXO | DO TERMO DE~REFERENCIA
ESPECIFICAGAO E DESCRIGAO DOS SERVICOS

1. OBJETO

Contratagdo de empresa especializada para fornecimento, licenciamento, implantagao, treinamento, manutengdo e suporte de
Sistema Informatizado Integrado de Recursos Humanos e Folha de Pagamento, Aimoxarifado, Controle de Bens Patrimoniais,
Contabilidade Publica Eletronica e Portal da Transparéncia para o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL- IPASNOSUL, conforme especificacbes e condi¢des constantes neste TERMO DE
REFERENCIA.

2. CARACTERISTICAS TECNICAS DOS SOFTWARES
Os sistemas dever&o atender as seguintes caracteristicas minimas:

2.1. CARACTERISTICAS GERAIS PARA TODOS 0S SISTEMAS
(Exceto para aqueles com caracteristicas proprias, tais como os médulos web)

1.

2.
3.

o

10.

1.

12.

13.
14.

15.
16.
17.
18.

19.
20.

21.

22.

23.

LT "o

O Software de Gestao Publica Integrado (tipo ERP) devera ser um sistema “multiusuario”, “integrado”, “on-line”, permitindo o
compartilnamento de arquivos de dados e informagdes de uso comum;

Ambiente Cliente-Servidor sob Protocolo de Rede TCP/IP;

Funcionar em rede com servidores Windows Servers e estagdes de trabalho com sistema operacional Windows 98, NT,
2000 ou XP;

Ser desenvolvido em interface grafica;

Prover efetivo controle de acesso ao aplicativo através do uso de senhas, permitindo bloqueio de acesso depois de
determinado niimero de tentativas de acesso invélidas, criptografia e expiragéo de senhas;

Prover controle de restricdo de acesso as fungdes do aplicativo através do uso de senhas, disponibilizando recurso de dupla
custédia, utilizando o conceito de usuario autorizador, em qualquer fungéo, selecionada a critério do usuario;

Em telas de entrada de dados, permitindo atribuir, por usuario, permissdo exclusiva para gravar, consultar e/ou excluir
dados;

Registrar, em arquivo de auditoria, todas as tentativas bem sucedidas de login, bem como os respectivos logofs, registrando
data, hora e usuério;

Manter histdrico dos acessos por usuério e por fungéo, registrando a data, hora e o nome do usuario;

Manter log de auditoria das alteragdes efetuadas sobre os principais cadastros e tabelas;

Permitir a visualizagdo dos relatorios em tela, bem como possibilitar que sejam salvos em disco para posterior reimpressao,
inclusive permitindo selecionar a impress&o de intervalos de paginas e 0 nimero de cdpias a serem impressas, além de
também permitir a sele¢do da impressora de rede desejada;

Permitir que os relatérios sejam salvos em extensdo de arquivos”.rf, .txt e .xIs” de forma que possam ser importados por
outros aplicativos;

Permitir a exportagéo das tabelas integrantes da base de dados do aplicativo em arquivos tipo texto;

Utilizar bancos de dados que permitam acesso padrdo ODBC ou ADO a partir de outros utilitarios ou aplicativos como
geradores de relatérios, geradores de graficos etc.;

Possuir ajuda on-line (help);

Possuir validagéo dos campos das telas necessarias antes da gravacdo no banco de dados;

Toda atualizagdo de dados deve ser realizada de forma online;

Garantir a integridade referencial entre as diversas tabelas dos aplicativos, através do banco de dados, por meio de triggers
ou constraints;

Possibilitar que os aplicativos sejam acessados por usuarios remotos, utilizando a Internet como meio de acesso;

Permitir que os programas executaveis sejam instalados nas estacdes usuérias, provendo rotinas de atualizagéo automatica
desses programas a partir do servidor, no caso de substituicdo de versdes;

Possuir ferramenta de criagdo/edigao de relatérios que permita o desenvolvimento de novos relatérios a partir da base de
dados existentes, bem como a edigdo dos relatorios novos e os ja existentes, e suas inclusdes no menu de cada sistema
sem a necessidade de compilagdo do cddigo-fonte;

Todos os relatérios de todos os sistemas aplicativos envolvidos devem poder ser incorporados ao sistema de informagdes
gerenciais automaticamente no menu, quando desejar, sem a necessidade de substituicdo do executavel;

Todos os sistemas devem ter condi¢&o de importar um arquivo de texto, através de configuracdo de usuério para uma ou
mais tabelas dos sistemas;
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O SGBD devera possuir 0s seguintes recursos: point-in-time recovery (PITR), tablespaces, integridade transacional, stored
procedures, views triggers, suporte a modelo hibrido objeto-relacional, suporte a tipos geométricos;

As regras de integridade do Gerenciador de Banco de Dados deverdo estar alojadas preferencialmente no Servidor de
Banco de Dados, de tal forma que, independentemente dos privilégios de acesso do usuario e da forma como ele se der,
ndo seja permitido tornar inconsistente o banco de dados;

O sistema devera permitir a realizagéo de “copias de seguranga” dos dados, de forma “on-line” e com o banco de dados em
utilizagéo;

O SGBD devera conter mecanismos de seguranga e prote¢do que impecam a perda de transagdes ja efetivadas pelo
usuério e permita a recuperag@o de dados na ocorréncia de eventuais falhas, devendo este processo ser totalmente
automatico, documentado e seguro;

As senhas dos usuarios devem ser armazenadas na forma criptografada, através de algoritmos proprios do sistema, de tal
maneira que nunca sejam mostradas em telas de consulta, manutengao de cadastro de usuarios ou tela de acesso ao
sistema;

O gerenciador de banco de dados deverd possuir recursos de seguranga para impedir que usuarios ndo autorizados
obtenham éxito em acessar a base de dados para efetuar consulta, alteragéo, exclusdo, impresséo ou copia;

O gerenciador de banco de dados devera possuir recursos de seguranga para impedir que usuarios ndo autorizados
obtenham éxito em acessar a base de dados para efetuar consulta, alteragao, exclusao, impressao ou copia;

Possuir ferramenta de assinatura eletrénica, através de Certificacdo Digital Padrdo ICP Brasil, que permita dar validade
juridica aos documentos gerados;

Possibilitar, caso o drgdo licitante desejar, que os documentos digitalizados ja salvos também possam ser assinados
eletronicamente com o uso da certificagéo digital. Esta ferramenta devera ser propriedade da empresa fornecedora do
Sistema ERP de Administragao Publica;

Permitir que os documentos digitalizados possam ser salvos em formato PDF ou similar.

2.2. SISTEMA INTEGRADO DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO
MODULO | - RECURSOS HUMANOS

1

w

10

1

12

13

14

15
16

Disponibilizar o cadastro de pessoal com, no minimo, as seguintes informagdes: data de nascimento, sexo, estado civil,
raga/cor, grau de escolaridade, naturalidade, nacionalidade, nome do pai, nome da mée, endereco completo; documentagéo
(identidade/RG, CPF, titulo de eleitor, certificado militar, PIS/PASEP e CNH).

Validar digito verificador do nimero do CPF.

Validar digito verificador do nimero do PIS.

Possibilitar a configuragdo de operadores do software com permissdo para inclusdo/alteragao/exclusdo de registros no
cadastro de pessoal ou permisséo apenas para consulta dos dados cadastrais.

Permitir o cadastramento da estrutura administrativa/organizacional da Instituicio, definindo os locais de trabalho para
vinculag&o ao cadastro dos servidores.

Possibilitar o cadastro de bancos e agéncias para pagamento dos servidores.

Permitir o cadastro da tabela salarial instituida pela legislagédo municipal.

Permitir o cadastramento de todos os cargos do quadro de pessoal de natureza efetivo, comissionado e temporario etc.,
com no minimo a nomenclatura desejada pelo 6rgéo, vinculada ao CBO, referéncia salarial inicial, quantidade de vagas,
data e nimero da Lei.

Permitir o controle de cargos ocupados, emitindo mensagem de vagas ocupadas ao selecionar um determinado cargo no
cadastro de funcionarios.

Possibilitar a configuracéo das formas de admiss&o por regime de trabalho, categoria funcional, regime previdenciério e tipo
de admisséo, para garantir que n&o seja admitido servidor com informagdes fora dos padrdes permitidos.

Possibilitar a criagao de tipos de afastamento permitindo ao usuario configurar e definir suspensdes de contagem de tempo
de servigo, contagem de tempo de férias e contagem de tempo para 13° salario.

Permitir o cadastramento de servidores em diversos regimes juridicos como: Celetistas, Estatutarios, Comissionados e
Contratos temporarios.

Permitir a captacdo e manutengéo de informagdes funcionais de todos os servidores do 6rgéo com no minimo os seguintes
dados: Matricula, Regime Juridico, Vinculag&o a Tabela Salarial, Cargo Ocupado, Lotacdo, Jornada de Trabalho, vinculo
para RAIS, tipo de salario (conforme codificacdo da RAIS), categoria do trabalhador (conforme codificagdo para GFIP),
periodo de estagio probatorio.

Registrar a movimentagao historica de: progressdes na tabela salarial; alteragdes de vencimento/salario; cargos e fungdes
que o servidor tenha desempenhado;

Registrar o histérico de contagens de tempo para célculo de adicional de tempo de servigo

Estabelecer um Unico cadastro de pessoas para o servidor, para que através deste possam ser aproveitados os dados
cadastrais de servidor que ja trabalharam no Orgao Publico e permitir controlar todos os vinculos empregaticios que o
servidor tenha ou venha a ter.
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Permitir contratos de duplo vinculo dentro e fora da empresa, quanto ao acimulo da bases para INSS.

Viabilizar, nos casos de admissdo de pessoal, 0 aproveitamento de informagdes cadastrais registradas em cadastros
anteriores.

Localizar servidores por: nome, parte dele, data de demissao, CPF e RG.

Viabilizar o registro de ocorréncias profissionais dos servidores, previstas na legislagdo municipal, possibilitando consulta de
tais registros a partir do cadastro do servidor.

Permitir o registro de tempo averbado anterior.

Realizar a digitalizagao de qualquer tipo de documento dos servidores, seja Certiddes, RG, Atestados, Certificados, etc.
Controlar os dependentes de servidores para fins de salario familia e imposto de renda realizando a sua baixa automatica
na época devida conforme limite e condi¢fes previstas para cada dependente.

Cadastrar e gerenciar os afastamentos dos servidores e sua respectiva influéncia no célculo da folha.

Permitir o cadastramento de Pensdes Judiciais com o nome do pensionista, CPF, banco e conta para pagamento.

Permitir o cadastro de documentos com textos pré-definidos utilizando parametros do sistema.

Permitir o cadastramento das empresas que fornecem o vale transporte.

Permitir cadastrar o Roteiro do Vale Transporte.

Permitir cadastrar os Funcionarios que solicitaram o Vale Transporte, informando qual linha a ser utilizada, quantidade de
Vale diaria ou mensal e ainda o periodo em que ira permanecer com o Beneficio do Vale Transporte.

Permitir realizar alteracdo de dados, como, Cargo, Padrdo Salarial, Centro de Custo, Se¢ao, Local de forma coletiva.
Permitir registrar informagdes de servidores cedidos e recebidos em cadencia.

Possuir Modulo de Autdnomos separado dos servidores/funcionarios, porém acessando 0 mesmo banco de dados.

Emitir as fichas de dados cadastrais dos servidores.

Emitir relatorio de Contrato de Trabalho.

Emitir relatério com as ocorréncias cadastradas para o servidor.

Emitir certidoes de tempo de servigo.

Emitir relatério com a movimentagao das Licengas e Afastamentos dos servidores, podendo emitir por Funcionario ou por
Tipo de Licenga.

Emitir relatorio com informagdes dos Funcionarios que tem Vale Transporte, contendo informagéo da Linha, Valor da tarifa e
Periodo de Validade.

Emitir relatorio com a movimentagao de pessoal no periodo: admitido(s), demitido(s), aniversariantes do més.

Permitir a emissdo de relatdrios com textos pré-definidos, para que o proprio usuario possa editar e imprimir para quem
desejado.

Permitir com que o usuario monte seu préprio relatério, a partir de informagdes administrativas no setor, em "layout" e
ordem selecionada, contendo recursos de "gerador de relatério".

Permitir a geracdo de arquivos pré-definidos e conter os recursos de "gerador de arquivos txt", para que o préprio usuario
possa montar e gerar 0 arquivo desejado a partir de informagdes administrativas no setor, em "layout" e ordem selecionada.
Deve permitir que possam ser gravados diferentes tipos de selegao para facilitar a emissao de relatérios rotineiros.

MODULO Il - MEDICINA DO TRABALHO

1

N

o ~NOoO OB Ww

N ==

w

Controlar afastamentos de menos de 15 dias, mesmo que apresentados em periodos interruptos, quando caracterizar que
s&o da mesma causa, evitando pagamento indevido por parte do Orgéo e possibilitando o encaminhamento ao INSS;
Registrar e emitir a CAT - Comunicagédo de Acidente do Trabalho e o afastamento do servidor quando houver acidente de
trabalho para beneficios ao INSS.

Permitir realizar o cadastro do PPRA.

Permitir realizar o cadastro do PCMSO.

Permitir cadastrar o EPI por Cargo.

Permitir Cadastrar o EPI por Funcionario.

Deve emitir o Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP, baseado no histérico do servidor;

Emitir o Requerimento de Beneficio por Incapacidade solicitado pelo INSS.

ODULO lil - FERIAS E RESCISOES

Manter o cadastro de todos os periodos aquisitivos de férias dos servidores desde a admisséo até a exoneragao.

Permitir o langamento de um mesmo periodo de gozo para um grupo de servidores, facilitando este langamento quando
varios servidores véo sair de férias no mesmo periodo.

Permitir o pagamento das férias integral ou proporcional a cada periodo de gozo langado, com o respectivo 1/3 adicional e
média periodicas.

Deve possibilitar calculos de férias individuais, quando ocorre a venda dos 10 dias permitidos por Lei, transformando em
Abono Pecuniario.

Emitir os Avisos e Recibos de Férias.
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Deve permitir a inclusdo e configuragdo de motivos de rescisao e respectivas verbas rescisérias decorrentes de cada um.
Possuir rotina de calculo de rescisdes de contrato de trabalho (CLT), elou quitagdes de demissdes conforme estatutos
municipais, tanto individuais quanto coletivas ou complementares.

Emitir o Termo de Rescisdo de Contrato e disponibilizar em arquivos as informagdes de Guia Rescisério do FGTS — GRRF,
quando necessario.

MODULO IV - FOLHA DE PAGAMENTO

1

2

10
1
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27

28

Deve permitir a configuracdo de quais proventos e descontos devem ser considerados como automaticos para cada tipo de
caleulo (13°, férias, descontos legais, ATS, etc).

Deve permitir a configuragdo de todas as férmulas de célculo de forma que possam ser configuradas, ficando em
conformidade, com o estatuto do 6rg&o, tornando o célculo da folha totalmente configurado e administrado pelo préprio
usuério do sistema.

Controlar os vencimentos e descontos permitidos em cada regime de trabalho, impossibilitando que seja efetuado o
langamento de um vencimento ou desconto exclusivo de um regime em um outro.

Deve permitir a configuracéo das tabelas mensais de calculo, podendo o usuario incluir novas tabelas, definir a quantidade
de faixas e, ainda, nomear essas tabelas de acordo com sua necessidade. Exemplos: tabelas de INSS, IRRF, salario
familia, Instituto.

Disponibilizar emisséo de relatorios para apontamento e conferéncia dos langamentos de eventos referentes ao calculo da
folha de pagamento.

Deve permitir a inclusdo de variaveis, as quais deverdo ser geradas a partir de um gerador quando necessario,
possibilitando inclusive fazer selegdes por regime, cargo, secretarias, bancos..

Permitir o processamento das folhas de Pagamento Mensal, Rescisao, Férias, Adiantamento de Décimo Terceiro Salério,
Décimo Terceiro Salario e Folhas Complementares ou de Diferengas Salariais; Inclusive de Pens&o Judicial e Beneficios.
Permitir a inclusao de valores varidveis na folha como os provenientes de horas extras, periculosidade, insalubridade, faltas,
empréstimos, descontos diversos.

Deve permitir realizar o langamento de verbas de forma expressa, de modo a agilizar o processo de langamento de
variaveis mensais, comum a um grupo de funcionarios, inserindo o langamento na tela de observagdes do cadastro de
funcionarios.

Permitir o controle de consignagdes importadas de sistemas externos.

Possuir rotinas que permitam administrar salarios, possibilitando reajustes globais e parciais de acordo com os padrdes.

Os reajustes salariais devem ser realizados com no minimo as opgdes: por percentual, valor acréscimo, valor estipulado
com a opgao de realizar arredondamento.

Realizar importagdo de planilhas no sistema de Folha de Pagamento diretamente para o Langamento Mensal ou
Langamento Fixo, sem a necessidade de digitacao das informagdes otimizando assim o tempo do usuério;

Gerar automaticamente informagao para desconto do vale transporte em folha de pagamento apds langamento da entrega
dos passes.

Calcular automaticamente os valores relativos aos beneficios dos dependentes, tais como salario familia e/ou abono familia
para efetivos.

Permitir o calculo automatico dos adicionais por tempo de servigo como o anuénio, decénio e quinquénio.

Calcular automaticamente as contribuigdes sindicais na época devida.

Processar relatorios com as informagdo dos valores relativos a contribuicdo individual e patronal para 0 RGPS (INSS) e
RPPS (Instituto), de acordo com o regime previdenciario do servidor.

Permitir recalcular um Unico funciondrio pds célculo da folha geral, para evitar a necessidade de refazer todo o
procedimento de gerag&o e célculo da folha.

Permitir recalcular uma folha de pagamento, realizando apenas alguns célculos especificos, como: Calculo de INSS, Calculo
de FGTS, Salario Familia, ou ainda recalcular a folha apenas para um grupo de funcionérios, de acordo com a selegéo
escolhida, sem a necessidade do célculo geral da mesma.

Existir funcionalidade de comparativo de servidores entre duas competéncias.

Podendo comparar apenas um Langamento especifico, comparar o valor liquido, comparar o valor bruto de cada servidor.
Permitir estipular valores para toleréncia para comparagao.

Além de realizar a comparagéo por cargo, secretaria, regime, banco.

Realizar o bloqueio das Informagdes do cadastro de Funcionarios, para que ndo ocorra alteragdes indevidas no momento
de conferencia da folha de pagamento.

Realizar o bloqueio das Informagdes da Folha de Pagamento, apds a conferencia da folha, para que ndo ocorra alteragdes
como inclusdes, alteragdes e exclusdes na Ficha Financeira do Servidor.

Possuir modulo para registro de auténomos no sistema de folha de pagamento com seus respectivos codigos de
identificagdo de prestador de servigos.

Possuir cadastro de diarias e emissdo de autorizagdo das mesmas.
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Manter historico para cada servidor/funcionario com detalhamento de todos os pagamentos e descontos, permitindo
consulta ou emisséo de relatérios.

Emitir relatorio de folha de pagamento completas com as opgdes de quebra por no minimo:

- Banco

- Cargo

- Regime

- Secretarias

- Divisbes

- Segdes

Emitir relatorio de folha de pagamento com no minimo as seguintes informagdes:

- Base de valores;

- Datas de Nascimento;

- Datas de Demisséo;

- N° dependentes;

- Responséaveis para assinatura e

- Valores Patronais de Previdéncia.

Emitir folha liquida, contendo matricula, nome, CPF e salario liquido do servidor, além de emitir por banco e agéncia.

Emitir listagem do servidor/funcionario por provento ou descontos individuais ou grupais, com valores mensais, conforme
desejado.

Emitir folna de assinatura para recebimento de contracheques contendo lotag&o, matricula, nome e espago para assinatura.
Emissdo de contra cheque (pré-impressdo), permitindo a livre formatagdo do documento pelo usuario, conforme modelo
padréo utilizado pela empresa.

Emitir contracheques de meses anteriores (segunda via).

Permitir a emissao de relatérios para apuragdo de valores das contribuigdes previdenciarias relativas a folha de pagamento,
com opgdes de emissédo analitica e sintética.

Permitir a emisséo de relatério com informagdes referente ao Movimento do Vale Transporte.

Permitir a emissao do Recibo de Pagamento dos Auténomos.

Emitir os informes de rendimentos para fins de declaragdo a Receita Federal em qualquer época do ano, inclusive de anos
anteriores, nos padrdes da legislacao vigente.

Permitir com que o usuario monte seu proprio relatério, a partir de informag6es administrativas no setor, em "layout" e
ordem selecionada, contendo recursos de "gerador de relatério".

Permitir a geragdo de arquivos para crédito em conta corrente da rede bancaria, emitindo relagdo dos créditos contendo
matricula, nome, conta corrente, CPF e valor liquido a ser creditado.

Permitir a geracdo de arquivo de Retorno e Margem Consignavel para as empresas responsaveis pelo controle das
Consignagdes dos servidores.

Possibilitar a exportagdo automatica dos dados para contabilizagdo automatica da folha de pagamento integrando com a
contabilidade.

Permitir a geracdo da GEFIP/SEFIP mensalmente, inclusive a Competéncia 13.

Permitir rotinas de comparacéo da base de dados da GEFIP/SEFIP com a folha de pagamento automaticamente através do
software.

Permitir a geracdo de arquivos para crédito de beneficios, como Vale Alimentagao e/ou Refei¢do

Permitir a geracdo de arquivos para o0 CAGED

Permitir a geracdo de arquivos para avaliag&o atuarial.

Exportar/Importar arquivos do PIS/PASEP, como cadastro de participantes, afins de langar os valores dos abonos com
pagamentos em folha na devida época solicitado pelo Banco do Brasil.

Permitir a geracéo de informagdes anuais como DIRF e RAIS, nos padrdes da legislagéo vigente.

Disponibilizar informagdes em arquivos conforme pedido pela fiscalizagdo da Receita ou Previdéncia. Ex.: MANAD.

Permitir a geracdo de arquivos para Tribunal de Contas do Estado.

Permitir a geracéo de arquivos pré-definidos e conter o recursos de "gerador de arquivos txt", para que o préprio usuario
possa montar e gerar o arquivo desejado a partir de informag6es administrativas no setor, em "layout" e ordem selecionada.
Realizar mensalmente o provisionamento do avo de Férias e 13° salario, juntamente com seus encargos.

Realizar a baixa do valor provisionado mediante a quitagao do direito do servidor.

Emitir para a Contabilidade relatério para auxiliar o langamento desses valores, contendo informagdes como; Valor
Provisionado por més, Valor Pago no Més, Valor de Pagamento com Provisdo Reconhecida, Valor de Pagamento sem
Proviséo Reconhecida, Adiantamento Concedido e Saldo Atual. Podendo o relatério ser emitido por Funcionario, Regime
Previdenciario, Secretaria, Centro de Custo. Tipo de Provisdo e Tipo de Valor de Provisao.

Disponibilizar na internet, em tempo real, informagdes pormenorizadas sobre a execugdo orgamentaria e financeira,
atendendo a LA

Rua José Braz de Mendonga, n° 22? — Centro - Telefone: (28) 3533-1177 — CEP 29.290-000 - Rio Novo do Sul - ES



59

IPASNOSUL

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL
CNPJ: 36.402.949/0001-65

Permitir realizar simulagdes parciais ou totais da folha de pagamento, sem afetar a sua base real. Nao sendo possivel gerar
arquivos dessa base de simulagéo.

MODULO V - ATOS ADMINISTRATIVOS

1

2

3

4

5

Manter o cadastro de todos os textos que dardo origem a atos administrativos como Portaria, Decretos, Contratos e Termos
de Posse.

Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um langamento de licengas e afastamentos, com o registro nas
observagoes funcionais do servidor, apos a tramitagéo.

Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um langamento de férias em gozo efou pecunia com o registro nas
observagdes funcionais do servidor, ap6s a tramitagéo.

Gerar automaticamente o ato administrativo a partir um langamento de suspensdo de pagamento, com o registro nas
observagdes funcionais do servidor, apos a tramitagao.

Deve controlar e emitir as movimentag6es de pessoal e 0s atos publicados para cada servidor ao longo de sua carreira.

MODULO VI - CONCURSO PUBLICO

1
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Permitir realiza¢do e/ou 0 acompanhamento de concursos publicos e processos seletivos para provimento de vagas.
Permitir o acompanhamento de quais vagas foram abertas no concurso.

Permitir realizar o concurso para um Setor em especifico.

Realizar o cadastro da equipe que estd acompanhando o concurso, informando de qual equipe pertence, fiscal ou
comissao.

Permitir informar e acompanhar os candidatos inscritos no concurso.

Preencher automaticamente se o candidato foi aprovado ou ndo no concurso mediante a nota da prova.

Permitir informar se a vaga do candidato é especial.

Permitir informar se o candidato assumiu ou desistiu da sua vaga.

Permitir cadastrar os titulos informados pelos candidatos.

Emitir relatorio dos servidores que assumiram a vaga através do resultado do concurso.

ODULO VIl - PONTO ELETRONICO

Montagem de Escalas

Cadastro de regras para apuragao de horas.

Leitura de registro de relogios.

Extrato Individual ou Coletivo de Registro de Ponto.
Aplicacdo de toleréncia na leitura de registro.

Apuragao de horas para Banco de Horas ou Langamentos
Controle de presenca de funcionérios;

Relatério de faltas, atrasos, registros inconsistentes e saldos.

2.3. SISTEMA INTEGRADO DE ALMOXARIFADO

1.

Noakwd

© @

1.
12.
13.
14.

Permitir a manutengéo para o cadastro de materiais quanto as informagdes de:

- grupo,

- subgrupo,

- classificagéo,

- embalagem.

Permite consultas ao catélogo de produtos, aplicando filtros diversos (nome, cédigos, etc.);

Registrar os enderecos fisicos dos materiais.

Possuir controle da localizag&o fisica dos materiais dentro dos estoques;

Controlar lotes de materiais (controle de prazo de validade).

Controlar as aquisi¢des de materiais/mercadorias por notas fiscais e 0s gastos por requisi¢do

Gerar automaticamente a entrada da nota fiscal a partir de uma ordem de compra, podendo esta ser integral ou parcial,
mostrando assim a integrag&o com o sistema de compras.

Possibilidade de importagéo de Nota fiscal Eletronica (Nfe).

Sistema de almoxarifado integrado ao patrimonio, efetuando a incorporagéo de bens quando for o caso;

Permitir inclusdo de dados relativos as entradas e saidas que s&o independentes de execugdo or¢camentaria (doagdo e
devolugéo) no almoxarifado.

Permite transferéncia entre almoxarifados, efetuando atualizagdo no estoque;

Controlar o atendimento as requisigbes de materiais.

O sistema deve trazer no momento da requisigdo automaticamente o lote com validade que esta para vencer.

Dar baixa automatica no estoque pelo fornecimento de material através da aplicagéo imediata.

Rua José Braz de Mendonga, n° 22? — Centro - Telefone: (28) 3533-1177 — CEP 29.290-000 - Rio Novo do Sul - ES



15.
16.

17.

18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.

30.
31.
32.
33.
34.

35.

36.
37.

IPASNOSUL

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL
CNPJ: 36.402.949/0001-65

Para a distribuicdo de materiais devera ser utilizado os centros de custos/locais para controle do consumo.

As requisicdes poderao ser feitas através da WEB, efetivando a integracdo dos setores solicitantes ao almoxarifado, que
né@o possuem acesso a rede do drgéo.

Todas as movimentagdes de entradas, saidas e transferéncias deverdo ser bloqueadas durante a realizagéo do inventario.
Permitir informar o registro de abertura e fechamento do processo de inventario.

Permitir a geracédo de pedidos de compras pelo sistema de almoxarifado;

O sistema devera permitir o controle de todas as movimentagdes efetuadas nos diversos almoxarifados municipais.

Permitir consultas de todas as movimentagdes de entrada e saida de um determinado material.

Emitir relatorio de requisicbes de materiais por centro de custo.

Emitir etiquetas para localizagdo dos materiais dentro do almoxarifado fisico.

Emitir relatério de entradas por nota fiscal e/ ou fornecedor.

Emitir relatorio de todos os produtos cadastrados no sistema, com codigo, especificagao, unidade, enderego e lote.

Emitir relatérios de controle de validade de lotes de materiais.

Emitir relatorios destinados a Prestacdo de Contas aos Tribunais de Contas da Uni&o e do Estado;

Relatorio demonstrativo dos materiais acima do maximo permitido em estoque.

Relatorio sintético de estoque fisico e financeiro por almoxarifado.

O software de almoxarifado devera dispor do recurso de “gerador de relatérios”, que possibilite 0 usuario emitir relatério com
conteldo, “layout” e ordens selecionaveis.

Permitir que cada setor elabore sua propria requisi¢do de material.

Histérico de acessos dos usuérios que executaram rotinas no sistema;

Opgéo de visualizar os relatorios em tela antes da impresséo;

Importar centros de custos, materiais e fornecedores do sistema compras visando o cadastro Unico;

O acesso dos usuarios sera conforme a hierarquia definida pela gestdo, possuindo acesso somente a almoxarifados
especificos.

Possibilitar a configuragdo de cotas financeiras ou quantitativas por grupo de materiais ou por materiais para os diversos
centros de custos.

Possuir controle de limites minimo, maximo e de ponto de reposicdo de saldo fisico em estoque;

Realizar o fechamento mensal das movimentagdes de materiais, bloqueando 0 movimento nos meses ja encerrados.

2.4. SISTEMA INTEGRADO DE CONTROLE DE BENS PATRIMONIAIS

1.

2.

3.

o~

SYeN®

12.
13.
14.

15.

16.
17.
18.
19.
20.

O patrimbnio devera ser integrado ao sistema de almoxarifado, de modo que ao efetuar o recebimento de equipamentos
direcionados ao patriménio, o sistema informe qual (is) aquisicéo (&es) pendente(s).

Cadastrar as informagdes dos bens méveis, inclusive veiculos, imdveis proprios e locados com todos os dados necessarios
ao controle de patriménio, registrando a identificacdo do setor e pessoa responsavel pelo bem.

O sistema de Patriménio Publico deve possibilitar a manutengéo e controle dos dados pertinentes aos Bens maveis,
iméveis, semoventes e intangiveis, de maneira efetiva desde o cadastramento, a classificagdo e a movimentagao.
Possibilitar a incorporar ou ndo incorporar o valor do bem no patriménio.

Possibilitar fazer uma ou varias copias de cadastro de bem e gerando automaticamente o cédigo da placa a partir do codigo
inicial informado, copiando as caracteristicas do bem.

Consultar aos bens por numero de tombamento, data de aquisi¢éo, nimero do documento e nimero/ ano do empenho.

No cadastro de bem, devera conter o registro de sua garantia.

Listar através de relatdrio os bens que estdo com a garantia para vencer.

Incluir imagem (ns) do bem a fim de auxiliar na sua localizag&o.

Ter pardmetros para que possam ser incluidos novos campos no cadastro de Bens (mdveis e imoveis) para informagdes
adicionais.

Emisséo de etiquetas de patrimdnio, contendo nimero do tombamento, especificagdo do bem e codigo de barras.

O sistema devera permitir o registro de bens recebidos ou cedidos em comodato.

Permitir registrar o nimero da plaqueta anterior do bem a fim de auditorias.

Informar o processo de compra, nimero da ordem de fornecimento e processo administrativo, referentes ao item
patrimonial, demonstrando assim a integrac&o com os sistemas de compras e protocolo.

Ter o recurso digitalizagdo de documentos na tela de cadastro de bens, como: nota fiscal e ou outros documentos. Permitir
inserir também pelo menos documentos nos formatos PDF, DOC, JPG, ODT, BMP, JPG, PNG e XLS.

Emitir relagdo de bens por produto.

Emitir relatorio de relagdo simples de bens, por tipo, bem e tipo de aquisicéo.

O Termo de Guarda e Responsabilidade podera ser cadastrado de forma individual ou por coletivo dos bens.

Registrar as comissdes de inventario informando: niumero do decreto/portaria, os membros e sua respectiva vigéncia.
Emissdo do relatério demonstrando os bens em inventariados: Localizados e pertencentes ao setor; Localizados mas
pertencentes a outro setor; e Nao Localizados;
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Emitir relatério do inventario por unidade administrativa.

Permitir registrar os motivos das baixas dos bens do patriménio publico (venda, doagdes, abandono, cessao, inutilizages,
devolugéo, alienagdo, leildo, outros).

A baixa de bens podera ser individual ou coletiva de bens.

Dar baixa de bens que ndo foram localizados no setor durante o registro do mesmo na tela de inventério.

Registrar as baixas e emitir o Termo de Baixa com as seguintes informagdes: nimero da guia, data da baixa, motivo, codigo
e especificagdo do bem.

Emisséo de relatério de baixas por classe ou localizagéo do bem.

A transferéncia de bens podera ser individual ou coletiva.

Efetuar a transferéncia de bens localizados no setor mas pertencentes a outro, durante o registro do inventario.

Na tela de transferéncia dever ser informado o nimero do documento autorizador.

Emitir o Termo de Transferéncia com pelo menos as seguintes informagdes: nimero da guia, data de transferéncia, origem
e destino (local e responsavel), nimero do bem e especificagéo.

A depreciacdo de bens podera ser individual, ou conforme critérios estabelecidos na selegao.

O sistema deve permitir que as formulas de depreciagao/ reavaliagdo e as selecdes sejam criadas pelo usuario.

Registrar o responsavel pela conformidade da reavaliagdo/ depreciagao.

Relacao de reavaliagdes e depreciagdes por localizagdo ou classe.

Possuir rotina de agregagao de bens. Estes deverdo ser tratados como um Unico bem, podendo desvincula-los a qualquer
momento.

Controlar bens alienados e sua vigéncia.

Emitir relatorio de nota de alienagao.

Controle de bens assegurados, informando seguradora, vigéncia e itens segurados.

Controlar os bens encaminhados a manutengao, armazenando os dados basicos da movimentagao, tais como: data de
envio, se € manutengao preventiva ou corretiva, valores, possibilitando a emissao de relatério de nota de manutencao, bens
em manuteng&o em aberto e efetuadas.

Emitir relatorio destinado a prestagéo de contas;

Manter o registro histérico das movimentagdes dos bens, e emitir o relatério analitico de todas as movimentagbes ocorridas
durante sua vida til.

O software de patrimdnio devera dispor do recurso de “gerador de relatérios”, que possibilite 0 usuario emitir relatério com
conteudo, “layout” e ordens selecionaveis.

Permitir visualizagao da versdo do sistema que esta sendo utilizada.

2.5. SISTEMA INTEGRADO DE CONTABILIDADE PUBLICA ELETRONICA
MODULO | - CONTROLE ORGAMENTARIO (LOA)

1
2
3

oo ~NOo O

10

11
12
13
14

15
16

Atender as exigéncias da Lei n® 4.320/64 e da Lei n° 101/01 (responsabilidade fiscal);

Permitir o cadastro de Lei Orgamentaria;

Permitir cadastrar o orgamento da receita, definido se sera fiscal, social ou de investimento, com parametrizagdo rateio de
fonte de recursos;

Permitir utilizar o orgamento da receita por fonte;

Permitir o cadastro de receita ndo prevista;

Permitir configurar, gerar e controlar as metas de arrecadagao das receitas;

Permitir o cadastro das atividades e funcionais programaticas;

Permitir que o cadastro da proposta orcamentaria da despesa possa ser feita utilizando o controle por 6rgéo e unidade
orgamentaria;

Armazenar dados do or¢amento e disponibilizar consulta global ou detalhada por 6rgéo, fundo ou entidade da administragéo
direta, autarquica e fundacao, inclusive empresa estatal dependente;

Permitir a geréncia e a atualizagéo da tabela de classificagdo econdmica da receita e despesa, da tabela de componentes
da classificagdo funcional programética e da tabela de fontes de recursos especificadas nos anexos da Lei n® 4320/64 e
suas atualizagdes;

Permitir transferir o orgamento de uma unidade orgamentéria para uma unidade gestora;

Permitir a transferéncia do PPA/orgamento da despesa entre unidades orgamentarias;

Permitir vinculag@o do orcamento da despesa ao PPA despesa;

Permitir inclusdo de informagdes oriundas das propostas or¢amentarias dos o6rgdos da administragdo indireta para
consolidagdo da proposta or¢camentaria do Municipio, observando o disposto no artigo 50 inciso Il da Lei Complementar n°
101/2000 (LRF);

Permitir definir o nivel de aprovacgéo da despesa se por categoria econdmica, grupo, modalidade ou elemento da despesa,
Integrar-se totalmente as rotinas da execugdo or¢camentaria possibilitando o acompanhamento da evolugdo da execugao do
orgamento;

Rua José Braz de Mendonga, n° 22? — Centro - Telefone: (28) 3533-1177 — CEP 29.290-000 - Rio Novo do Sul - ES



17
18
19
20

21

22

23
24

25
26
27

28

29

30
31

32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62

63

IPASNOSUL

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL
CNPJ: 36.402.949/0001-65

Permitir definir se o0 orgamento da despesa sera a nivel de elemento ou subelemento ou elemento/subelemento,

Permitir definir o nivel de impress&o do orgamento da despesa,

Permitir configurar, gerar e controlar o cronograma mensal de desembolso;

Cadastrar e controlar as dotagbes constantes do orcamento do Municipio e das decorrentes de créditos adicionais,
especiais e extraordinarios;

Permitir que a elaboragdo da proposta orcamentéria da despesa seja individualizada por unidade gestora como também
consolidada;

Permitir a geréncia e a atualizacdo da tabela de classificacdo da receita, da tabela de componentes da classificagdo
funcional programatica, da tabela de natureza da despesa, da tabela de unidade orcamentaria e da tabela de vinculo;
Permitir consolidacdo da proposta or¢camentéria fiscal e da seguridade social;

O sistema devera permitir o planejamento de proposta da receita e da despesa orcamentaria, além das transferéncias
financeiras para a elaboragdo da Lei Orgamentaria Anual;

Permitir o bloqueio e desbloqueio de dotagao;

Permitir registros das estimativas de receita e de despesa do Municipio para os diversos meses do ano;

Permitir o reajuste das previsdes de receita através dos indices definidos na Lei Or¢amentaria e/ou Lei de Diretrizes
Orgamentarias, com ou sem arredondamento;

Emitir relatério da proposta orgamentaria municipal consolidada (administragéo direta e indireta) conforme exigido pela Lei
n°® 4320/64, Constituicdo Federal e pela Lei Complementar n® 101/2000 (LRF);

Emitir todos os anexos de or¢amento, global e por 6rgéo, fundo ou entidade da administragao direta, autarquica e fundagao,
bem como empresa estatal dependente, exigidos pela Lei n° 4320/64, pela Lei Complementar n°® 101/2000 (LRF) e
legislagdo municipal;

Sumario geral da receita por fontes e da despesa por fungdes de Governo;

Anexo | - Demonstrativo da Receita e Despesa Segundo as Categoria Econdmica(adequada ao disposto na Portaria
Interministerial STN/MF e SOF/MP n° 163);

Anexo Il - Resumo Geral da Receita

Anexo Il - Demonstrativo da Despesa por Categoria Econémica

Anexo VI - Demonstrativo do Programa de Trabalho de Governo

Anexo VII - Demonstrativo por Fung&o, Subfungdo e Programas por Categoria Econdmica

Anexo VII - Demonstrativo por Fung&o, Subfungao e Programas por Projeto/Atividade

Anexo VIII - Demonstrativo por Fungéo, Subfungéo e Programas Conforme Vinculo com os Recursos

Anexo IX - Demonstrativo da Despesa por Orgao e Funcéo

Relatério Analitico da Receita por fontes;

Relatério da Receita Fiscal e da Seguridade Social;

Relatorio Analitico da Despesa Detalhado por Fontes de Recurso;

Relatério da Despesa por Atividade/Projeto/Operagao Especial

Relatorio da Despesa Conforme Vinculo com os Recursos

Relatério Comparativo por Fonte de Recurso da Receita e Despesa

Relatério da Despesa Fiscal e da Seguridade Social

Relatoério de Metas Bimestral de Arrecadagao

Relatorio de Metas Bimestral da Despesa

Relatério de Cronograma de Desembolso da Receita

Relatério de Cronograma de Desembolso da Despesa

Relatério de Cronograma de Desembolso por Orgéo, Unidade Orgamentaria, ;

Tabela Explicativa da Evolugdo Receita e da Despesa;

Relatério de Compatibilizagdo do Orgamento / Metas Fiscais

Demonstrativo da Despesa por Modalidade de Aplicagao

Totais da Receita e Despesa Por Cadigo de Aplicagao (Vinculo de Recursos)

Anexo | - Demonstrativo das Metas Anuais;

DEMONSTRATIVO DE APLICACAO NO PASEP - 1.00% pelo Orgado;

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL pelo Orgado;

DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA pelo Orgado;

Grafico comparativo da Despesa Fixada com a Realizada;

Grafico do Orgamento da Despesa por Categoria Econdmica ou Fungdo com Valor Orgado e Percentual;

Grafico do Orgamento da Receita por Categoria Econdmica ou Fonte de Recurso com Valor Orgado e Percentual;

Efetuar o acompanhamento do cronograma de desembolso das despesas para limitagdo de empenho conforme o Artigo 9°
da Lei n®101/00 - LRF, de 4 de maio de 2000, quando necessario;

Controle do orgamento inicial (QDD - Quadro de Detalhamento de Despesas) e suas alteragdes durante o exercicio
(cancelamentos, suplementagdes, bloqueios, indisponibilidade etc.).
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MODULO Il - SISTEMA INTEGRADO DE CONTABILIDADE PUBLICA

1

2
3

10
1
12
13

14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28

29
30

31
32

33

34
35

Estar totalmente compativel com as mudangas implementadas na Contabilidade Publica pela Secretaria do Tesouro
Nacional.

Permitir utilizar o Plano de Contas Aplicados ao Setor Publico (PCASP)

Utilizar plano de contas com codificagdo estruturada em no minimo 6 (seis) niveis, de forma a atender a classificagéo
orcamentaria da receita e da despesa e a consolidagido das contas publicas de acordo com a Portaria Interministerial
STN/MF e SOF/MP n° 163;

Permitir o uso do controle por conta corrente segundo as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico -
NBCASP.

Permitir a contabilizag&o utilizando o conceito de eventos associados a roteiros contabeis e partidas dobradas;

Assegurar que as contas s6 recebam langamentos contabeis no ultimo nivel de desdobramento do plano de contas
utilizado;

Disponibilizar rotina que permita ao usuario a atualizagéo do plano de contas, dos eventos e de seus roteiros contabeis;
Efetuar a escrituragdo contdbil dos langamentos da receita e despesa automaticamente nos sistemas: Financeiro,
Patrimonial, Orcamentario e de Controle em partidas dobradas e no Sistema Orgamentario em partidas simples, de
conformidade com os Artigos n® 83 a n® 106 da Lei n° 4.320/64;

O sistema permite definir se a conta do plano recebe ou nao langamento contabil;

Configuragéo para fechamento automatica das contas do balanco;

Configuragéo dos langamentos automaticos e langamentos de encerramento;

Geragao dos langamentos de abertura e verificagdo das inconsisténcias;

Integrar todas as contas do sistema or¢amentario, financeiro, patrimonial e de Controle cujas movimentagbes s&o
registradas simultaneamente;

Permitir a demonstragdo em modo visual de todos os niveis dos planos de contas do sistema;

Permitir nas etapas da despesa (empenho, liquidagdo e pagamento) verificar se o fornecedor possui débito junto ao
Municipio, através da integracdo com o sistema de tributagdo, sendo cada etapa configurada em informar ou bloquear a
execugdo da mesma;

Efetuar, a partir da implantagao, a operacionalizagao do sistema através do empenhamento, liquidagéo, baixa de empenho,
langamento da receita e administragdo orgamentaria, gerando automaticamente os langamentos na contabilidade,
orgamento e tesouraria;

Permitir a utilizag&o de histdricos padronizados e historicos com texto livre;

Possibilitar o bloqueio de mddulos, rotinas e/ou tarefas do sistema, para ndo permitir a consulta, insergao, edi¢do, exclusao,
impressdo e manuteng&o dos langamentos, podendo ser controlado por grupo/usuario;

Permitir estornos de langamentos contabeis, nos casos em que se apliquem;

Permitir a emiss&o de assinaturas, definidas pelo usuério, em todos os relatorios, individualizadas por unidade gestora;
Permitir controle de acesso do grupo/usuario a todos os cadastros e relatérios do sistema;

Permitir consulta ao cadastro de pessoas fisicas e/ou juridicas de uso geral de todo o software de gestao;

Possibilitar a configuragdo da despesa e da receita para controles, como de gastos com pessoal, renincia de receitas,
evolugéo e projecao, informacéo de metas, objetivos, justificativas, caracterizacéo, autor de emendas entre outros;

Permitir definir a qual Natureza da Informagao e atributo pertence a conta contabil, com sele¢do entre: Financeiro,
Patrimonial, Orgamentario e de Controle;

Manuteng&o de um cadastro de favorecidos, empresas (CNPJ), pessoas fisicas (CPF) e servidores (matricula);

Permitir que os dados orgamentarios e de tesouraria sejam processados em datas diferentes, podendo ser parametrizados;
Permitir que os langamentos da despesa (alteragéo orgamentéria, pré-empenho, empenho, liquidagéo e pagamento) sejam
controlados por unidade gestora, sendo que a unidade gestora consolidadora apenas podera consultar estes;

Permitir a verificago das datas dos langamentos para informar ou bloquear quando a mesma for anterior a Ultima langada,
controladas individualmente por unidade gestora;

Possuir validagdo dos campos das telas necessarias antes da gravagdo no banco de dados tais como: CPF, CNPJ;

Possuir tela para cadastro unico da despesa, com possibilidade de visualizar todos os empenhos processados, nédo
processados e quitados;

Permitir o controle de pré-empenho, possibilitando a anulagéo dos saldos néo utilizados;

Permitir integragdo do médulo de pré-empenho com o médulo de empenho, transferindo para o empenho todas as
informagdes previamente cadastradas na reserva de dotagao;

Usar 0 empenho para comprometimento dos créditos orgamentéarios, a nota de langamento ou documento equivalente
definido pelo Municipio para a liquidagdo de receitas e despesas e a ordem de pagamento para a efetivagdo de
pagamentos;

Permitir que os empenhos globais, ordinarios e estimativos possam ser anulados parcial ou totalmente;

Permitir a apropriagdo de custos na emissao do empenho, podendo utilizar quantos centros de custos sejam necessarios
para cada empenho;
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Possuir ferramenta em que possam ser visualizados os empenhos com saldo a liquidar para que seja gerada
automaticamente a anulagao dos empenhos selecionados pelo usuario;

Possibilitar, no cadastro do empenho, a incluséo, quando cabivel, de informagdes relativas ao processo licitatorio, contratos
e convénios e seus respectivos langamentos de controle;

Controlar os saldos dos empenhos que ja estdo anexados a documentos (cheque e ordem bancéria), assim como o
pagamento do mesmo;

Possibilitar a anulagéo total ou parcial dos empenhos;

Permitir personalizar se deseja trabalhar com o nimero do processo igual ao nimero do empenho;

Permitir utilizar itens no cadastro de empenho;

Permitir informar conta bancaria no empenho;

Permitir avisar ao credor do empenhamento;

Permitir utilizar complementagéo de empenho, podendo ser automatica na liquidagao;

Permitir informar dados referentes ao MANAD.

Permitir anular o cadastro do pré-empenho ao anular o empenho;

Permitir visualizar informagdes de OBM no cadastro de empenho;

Permitir trazer o Ultimo historio de empenho do credor para novos empenhos;

Permitir o cadastro do "Em Liquidagao" para reconhecimento de obrigagao exigivel no momento do fato gerador;

Permitir a liquidagao total ou parcial dos empenhos, sendo estes orgamentarios ou de restos a pagar, bem como a anulagéo
destas;

Permitir o controle do processo de liquidagdo da despesa orgamentaria, fornecendo relatorios das liquidagbes e néo
permitindo pagamento de despesa néo liquidada;

Controlar os saldos das liquidagbes que ja estdo anexadas a documentos (cheque e ordem bancaria), assim como o
pagamento da mesma liquidagao;

Permitir a incorporagéo patrimonial na emisséo ou liquidagao do empenho;

Permitir a contabilizag&o de reten¢des na emissao da liquidagao do empenho;

Permitir anexar documentos digitalizados (notas fiscais, recibos, contratos etc.) na gravagdo do processo de liquidagéo de
empenhos;

Permitir o pagamento automatico ap6s a liquidagao;

Permitir informar conta bancéaria no cadastro de liquidagao;

Permitir utilizar centro de custos na liquidagao;

Permitir abertura de créditos especial e adicionais exigindo informacéo da legislagao de autorizagéo;

Permitir controle de alteragdes or¢camentarias e os dados referentes a autorizagéo de geragéo destas (Lei, Decreto, Portaria
e Atos) como os valores por recurso empregados e o tipo de alteragdo (suplementacao, anulagao e remanejamento);
Contabilizar as dotagtes or¢amentarias e demais atos de execucéo orcamentaria e financeira para érgéo, fundo ou entidade
da administragao direta, autarquica e fundagéo, bem como empresa estatal dependente;

Controlar as dotagdes orgamentérias, impossibilitando a utilizagdo de dotagdes com saldo insuficiente por unidade gestora;
Disponibilizar rotina que permita o acompanhamento do limite da autorizagao legal para abertura de créditos adicionais de
acordo com os critérios estabelecidos na Lei de Or¢gamento ou na LDO;

Permitir suplementagdo automatica no cadastro de pré-empenho, empenho e complementagdes;

Gerenciar os contratos, licitagdes e convénios firmados com a entidade;

Permitir que ao final do exercicio os empenhos que apresentarem saldo possam ser inscritos em restos a pagar, de acordo
com a legislagéo, e posteriormente liquidados ou cancelados;

Inscri¢éo de restos a pagar processado e néo processado;

Possibilitar o controle de restos a pagar em contas separadas por exercicio para fins de cancelamento, quando for o caso;
Permitir retornar o saldo ao cancelar o restos a pagar;

Permitir o controle de empenhos de restos a pagar;

Possibilitar a consulta ao sistema sem alterar o cadastro original;

Permitir iniciar més ou ano, mesmo que néo tenha ocorrido o fechamento contabil do anterior, atualizando e mantendo a
consisténcia dos saldos;

Permitir a transferéncia automatica para o exercicio seguinte de saldos de balangco no encerramento do exercicio,
observando o paragrafo Unico do Artigo 8° da Lei Complementar n° 101/2000 (LRF);

Utilizar calendério de encerramento contabil para os diferentes meses, para a apuragdo do resultado e para a apropriagdo
do resultado, ndo permitindo langamentos nos meses ja encerrados;

Tratar separadamente o movimento mensal das contas e, também, o movimento de apuragéo do resultado do exercicio,
além do movimento de apropriagéo deste resultado ao patriménio municipal;

Disponibilizar consultas & movimentagdo e saldo de contas de qualquer periodo do exercicio e do exercicio anterior,
inclusive aos movimentos de apuragao e apropriagao do resultado;
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Permitir que os langamentos do financeiro sejam controlados por unidade gestora, sendo que a unidade gestora
consolidadora podera consultar estes langamentos;

Demonstrar sinteticamente as movimentag6es de langamentos de despesas e receitas nos cadastros;

Possuir ferramenta em que possam ser renumerados, de forma automatica e organizada, os empenhos, liquidacdes e
movimentagdes contabeis, seguindo a ordem cronoldgica.

Permitir em todas as anulagdes informar complemento dos historicos referente a transacéo efetuada;

Disponibilizar verificacdo de inconsisténcia na contabilizagdo podendo ser mensal, bimestral, trimestral, quadrimestral,
semestral ou anual, com destaque para as contas com saldo invertido;

Permitir a consulta de todos os langamentos contabeis originados pela emiss&o e movimentagéo de determinada despesa,
através da numeragdo do empenho;

Possuir tela para consulta da despesa tendo como opgdes: ano, tipo de despesa, data de totalizag&o e visualizagdo de
documentos fiscais;

Permitir filtraras informagdes da despesa por cddigo, nome ou documento do credor;

Possibilitar imprimir todas as notas de empenhos, liquidagdes, pagamentos ou de todos os processos da despesa;

MODULO IIl - SISTEMA DE TESOURARIA
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Permitir a importagao de dados da receita e da despesa para o setor financeiro;

Possuir total integracdo com o sistema contabil efetuando a contabilizagdo automatica dos pagamentos e recebimentos
efetuados pela tesouraria;

Permitir a identificagdo do contribuinte ou institui¢do arrecadadora para todas as receitas arrecadadas;

Permitir que os langamentos da receita (arrecadacao, previsdo atualizada) sejam controlados por unidade gestora, sendo
que a unidade gestora consolidadora apenas podera consultar estes langamentos;

Propiciar baixa de tributos, divida ativa e demais arrecadagdes municipais por lote (arquivo bancario) ou individualmente;
Permitir a anulagdo parcial ou total de uma determinada receita;

Permitir o vinculo do convénio na arrecadacéo de receita

Possuir cadastro de desconto podendo ser orgamentario ou extra (passivo e ativo);

Possibilitar o cadastro de recibo de pagamento onde o usuario podera informar o empenho e os descontos efetuados para
posterior impressao do recibo e assinatura do fornecedor;

Possuir tabela para calculo automatico do desconto de IRRF e INSS;

Possibilitar o registro do pagamento da despesa e a anulagdo do registro de pagamento, fazendo os langamentos
necessarios;

Possibilitar o pagamento de liquidagdes através dos documentos, cheques e ordem bancéria, ou pelo pagamento direto;
Gerar integragao automatica dos descontos dos pagamentos e das liquidagdes na receita quando assim necessitar;
Possibilitar o controle do pagamento de empenho, restos a pagar e despesas extras, em contrapartida com vérias contas
pagadoras;

Controlar a movimentag&o de pagamentos (nas dotagdes orcamentarias, extra orgamentérias e restos a pagar) registrando
todos os pagamentos efetuados contra caixa ou bancos, gerando recibos permitindo anulagdes, efetuando os langamentos
automaticamente;

Possibilitar a utilizagdo de executavel externo para impressao de cheque;

Possibilitar controlar saldo bancario negativo no pagamento;

Permitir cadastrar previsdo inicial, adicional e suas anulagdes dos repasses/restituicdes financeiras para outros entes
municipais;

Permitir cadastrar a execugéo dos repasses feitos a outros entes municipais;

Permitir cadastrar a previsdo dos pagamentos dos repasses;

Manutenc&o de cadastro de bancos e as agéncias bancérias;

Manuteng&o do cadastro de contas bancérias;

Permitir o langamento de investimento, aplicagbes e todos os demais lancamentos de débito/crédito e transferéncias
bancarias. Controlar os saldos bancarios, controlar todos os langamentos internos e permitir os langamentos dos extratos
bancarios para gerar os relatorios necessarios;

Possibilitar o cadastro das previsdes de pagamento para controle do fluxo de caixa;

Possibilitar a geragéo de oficio de envio da movimentagdo cadastrada nas previsdes de pagamento ao banco;

Permitir cadastro de Perda de Aplica¢do Financeira;

Possibilitar a conciliagdo dos saldos das contas bancarias, emitindo relatério de conciliagdo bancéria, permitindo
configuragdo do formulario de acordo com as necessidades da entidade;

Permitir o controle de aplicag&o e resgate financeiro dentro de uma mesma conta contabil;

Controlar os talonarios de cheques em poder da tesouraria para que nenhum pagamento (com cheque) seja efetuado sem o
respectivo registro, registrar e fornecer relatérios sobre os pagamentos efetuados por banco/cheque;
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Gerar arquivos, em meios eletronicos, contendo dados detalhados de todos os pagamentos a serem efetivados pelo
sistema bancario para diversos bancos através do movimento de ordem bancéria gerado, controlando o numero de remessa
destes arquivos por unidade gestora;

Possibilitar o planejamento de pagamentos via arquivo para instituicdes bancarias;

Projetar o fluxo de caixa mensal tomando por base a previsdo e a execugdo diaria de entradas e saidas financeiras,
inclusive saldos;

O sistema devera dispor de recurso que permita a tesouraria registrar todas as movimentagdes de recebimento e de
pagamento, controlar caixa, bancos e todas as operagdes decorrentes, tais como: Emissdo de Cheques e Copia de
Cheques, Livros, Demonstragdes e o Boletim de Caixa;

Permitir registro de todas as movimentagdes de recebimento e de pagamento, controlar caixa, bancos e todas as operagdes
decorrentes, tais como: Emiss&o de Cheques e Borderds, Livros, Demonstragdes e o Boletim, registrando automaticamente
0s langamentos;

Permitir controlar saldo bancério negativo na movimentagéo bancaria;

Permitir configurar para preenchimento automatico da data de conciliagdo do pagamento quando tipo de débito for cheque;
Permitir configurar para preenchimento automatico da data de conciliagdo de transferéncia bancaria quando o tipo de débito
for cheque;

Permitir parametrizar para anulagéo automatica da liquidagao apds anulagéo do pagamento;

MODULO IV - RELATORIOS GERENCIAIS
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Possuir Cadastro Dos Anexos Da LRF/STN, Permitindo Parametrizagdo, Quando Necessério, Das Configuragbes E
Periodicidade;

Possuir Cadastro De Complementagdo De Informagdes, Para Quando Necessario, Inserir Dados Que Nao S&o Inseridos
Automaticamente;

Permitir O Cadastro Dos Dados Da Proje¢ao Atuarial, Podendo Importar As Informagées Cadastradas Na LDO;

Gerar Relatérios Ou Arquivos Em Meios Eletrdnicos Solicitados Na Lei Complementar N° 101/2000 (LRF) Com Vistas A
Atender Aos Artigos 52 E 53 (Relatorio Resumido Da Execugdo Orgamentaria), Artigos 54 E 55 (Relatério Da Gest&o Fiscal)
E Artigo 72 (Despesas Com Pessoal);

Anexo 1 - Balango Orgamentario;

Anexo 2 - Demonstrativo Da Execugéo Das Despesas Por Fungao/Subfungao;

Anexo 3 - Demonstrativo Da Receita Corrente Liquida;

Anexo 4 - Demonstrativo Das Receitas E Despesas Previdenciarias Do Regime Proprio Dos Servidores Publicos;

Anexo 5 - Demonstrativo Do Resultado Nominal;

Anexo 6 - Demonstrativo Do Resultado Primario - Estados, Distrito Federal E Municipios;

Anexo 7 - Demonstrativo Dos Restos A Pagar Por Poder E Orgao;

Anexo 8 - Demonstrativo Das Receitas E Despesas Com Manutengao E Desenvolvimento Do Ensino - Mde

Anexo 9 - Demonstrativo Das Receitas De Operagdes De Crédito E Despesas De Capital

Anexo 10 - Demonstrativo Da Projecéo Atuarial Do Regime Prdprio De Previdéncia Social Dos Servidores Publicos

Anexo 11 - Demonstrativo Da Receita De Alienagao De Ativos E Aplicagdo Dos Recursos

Anexo 12 - Demonstrativo Da Receita De Impostos Liquida E Das Despesas Préprias Com Agdes E Servigos Publicos De
Saude

Anexo 13 - Demonstrativo Das Parcerias Publico-Privadas

Anexo 14 - Demonstrativo Simplificado Do Relatério Resumido Da Execugdo Orgamentéria

Anexo 1 - Demonstrativo Da Despesa Com Pessoal

Anexo 2 - Demonstrativo Da Divida Consolidada Liquida

Anexo 3 - Demonstrativo Das Garantias E Contra garantias De Valores

Anexo 4 - Demonstrativo Das Operagdes De Crédito

Anexo 5 - Demonstrativo Da Disponibilidade De Caixa E Dos Restos A Pagar

Anexo 6 - Demonstrativo Simplificado Do Relatério De Gestéo Fiscal

Demonstrativo De Aplicag&o No Pasep - 1.00%

Demonstrativo Da Aplicagdo Do Gasto De Pessoal Do Legislativo - 70%

Demonstrativo de Repasse Para XXXXXXXX Conforme Art. 29A Da Constituigdo Federal

Permitir configurar e imprimir os Relatérios do Sistema De Informagdes Sobre Orgamentos Publicos Em Saude — SIOPS
(Despesas Municipais Com Salde por Subfungdo, Despesa Municipal Com Saude Da Administragdo Direta, Receitas
Municipais da Administragdo Direta, Demonstrativo da Execugdo Financeira dos Recursos do SUS, por Bloco Financeiro,
Despesa por Fonte e Restos a Pagar, Despesas com Salde Executadas em Consércio Publico, Bloco Financeiro);

Permitir configurar e imprimir os Relatérios do Sistema de Informacg6es Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro -
SICONFI(DCA - Anexo | - AB - Balango Patrimonial, DCA - Anexo | - C - Balancete da Receita Orgamentaria, DCA - Anexo |
- D - Balancete da Despesa Orgamentéaria, DCA - Anexo | - E - Balancete da Despesa por Subfungdo, DCA - Anexo | - F -
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Execucdo dos Restos a Pagar, DCA - Anexo | - G - Execugdo da Despesa por Subfungdo, DCA - Anexo | - HI -
Demonstrativo das Variagdes Patrimoniais € Resultado Patrimonial);

Grafico Comparativo Da Despesa Fixada Com A Realizada

Grafico Comparativo Da Receita Prevista Com A Arrecadada

Grafico Comparativo Da Despesa Realizada Com A Receita Arrecadada

Grafico Do Orgamento Da Despesa

Grafico Do Orgamento Da Receita

Notas Da Despesa: Bloqueio De Dotagdo, Desbloqueio De Dotagdo, Pré-Empenho, Anulagdo De Pré-Empenho,
Complementacéo De Pré-Empenho, Empenho, Anulagdo De Empenho, Complementagdo De Empenho, Em Liquidagao,
Anulaggo De Em Liquidagdo, Liquidagdo, Anulagdo De Liquidagdo, Estorno De Liquidagdo, Ordem De Pagamento,
Pagamento, Anulagdo De Pagamento, Recibo De Pagamento, Cancelamento De Restos A Pagar, Subempenho, Movimento
Financeiro, Adiantamentos E Subvengdes, Processo Completo;

Notas Da Receita: Nota De Resumo De Conhecimento, Nota De Conhecimento, Nota De Arrecadagao, Nota De Anulagao
De Arrecadagéo, Minuta De Arrecadagéo, Boletim De Arrecadacao;

Nota De Langamento De Movimentag&o Contabil;

Balancetes Contabil Analitico Simplificado;

Balancetes Contabil Analitico Completo;

Balancete Contabil Analitico Com Separagédo De Colunas;

Balancete Financeiro;

Balancete Financeiro Com Resumo Do Movimento Financeiro;

Balancete Analitico Da Despesa;

Balancete Da Despesa Por Elemento De Despesa;

Balancete Da Despesa Extra Orgamentaria;

Balancete Da Despesa Resumido Por Fonte De Recurso;

Balancete Demonstrativo Da Despesa;

Balancete Demonstrativo Da Despesa Por Percentual;

Balancete Demonstrativo Da Despesa Por Fonte De Recurso E Elemento;

Balancete De Despesa Por Categoria Econdmica;

Balancete Da Receita Extra Or¢camentaria;

Balancete Da Receita Resumido Por Fonte De Recurso;

Balancete Demonstrativo Da Receita;

Balancete Das Receitas De Transferéncias;

Demonstrativo Da Divida;

Demonstrativo Do Superavit Financeiro;

Demonstrativo Das Transferéncias Entre UGs',

Orgamento - Sumario Geral

Anexo | - Demonstrativo Da Receita E Despesa Segundo As Categoria Econdmica

Anexo Il - Resumo Geral Da Receita

Anexo Il - Demonstrativo Da Despesa Por Categoria Econdmica

Anexo VI - Demonstrativo Do Programa De Trabalho De Governo

Anexo VII - Demonstrativo Por Fung&o, Subfuncéo E Programas Por Categoria Econdmica

Anexo VII - Demonstrativo Por Fung&o, Subfungdo E Programas Por Projeto/Atividade

Anexo VIII - Demonstrativo Por Fungéo, Subfuncéo E Programas Conforme Vinculo Com Os Recursos

Anexo IX - Demonstrativo Da Despesa Por Orgao E Fungao

Analitico Da Receita

Receita Fiscal E Da Seguridade Social

Analitico Da Despesa

Despesa Por Atividade/Projeto/Operacéo Especial

Despesa Conforme Vinculo Com Os Recursos

Comparativo De Fonte De Recurso

Despesa Fiscal E Da Seguridade Social

Metas Bimestral De Arrecadagéo

Metas Bimestral Da Despesa

Cronograma De Desembolso Da Receita

Cronograma De Desembolso Da Despesa

Tabela Explicativa Da Evolugao

Compatibilizagédo Do Orgamento / Metas Fiscais

Demonstrativo Da Despesa Por Modalidade De Aplicagao
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81 Totais Por Cédigo De Aplicacdo

82 Lei

83 Projeto De Lei

84 Demonstrativo | - Metas Anuais

85 Demonstrativo De Aplicagéo No Pasep - 1.00%

86 Demonstrativo Da Despesa Com Pessoal

87 Demonstrativo Da Receita Corrente Liquida

88 Fechamento Automatico Do Balango Seja Ele Mensal Ou Anual;

89 Possibilidade De Informag&o De Dados Manuais Provenientes De Sistemas Como: Patriménio, Aimoxarifado, Arrecadagéo
E Demais Que N&o Estejam Integrados E Necessita Da Mesma;

90 Relatério De Sumério Geral;

9N Anexo | - Demonstrativo Da Receita E Despesa Segundo As Categorias Econdmicas;

92 Anexo Il - Resumo Geral Da Receita;

93 Anexo Il - Demonstrativo Da Despesa Por Categoria Econdmica;

94 Anexo VI - Demonstrativo Do Programa De Trabalho De Governo

95 Anexo VII - Demonstrativo Por Fung&o, Subfuncéo E Programas Por Categoria Econdmica

96 Anexo VII - Demonstrativo Por Fungéo, Subfungdo E Programas Por Projeto/Atividade

97 Anexo VIII - Demonstrativo Por Fungdo, Subfungao E Programas Conforme Vinculo Com Os Recursos;

98 Anexo IX - Demonstrativo Da Despesa Por Orgéo E Funcéo;

99 Anexo X - Comparativo Da Receita Orgada Com A Arrecadada;

100  Anexo XI - Comparativo Da Despesa Autorizada Com A Realizada;

101 Anexo XlI - Balango Or¢amentario;

102 Anexo XlI - Balango Orgamentario - Anexo | - Demonstrativo De Execugao Dos Restos A Pagar Nao Processados

103 Anexo XII - Balango Orgamentario - Anexo Il - Demonstrativo De Execugdo Dos Restos A Pagar Processados E Nao
Processados Liquidados

104  Anexo XIII - Balango Financeiro;

105  Anexo XIV - Balango Patrimonial;

106  Anexo XIV - Balango Patrimonial - Disponibilidade;

107 Anexo XV - Variagdes Patrimoniais;

108  Anexo XVI - Demonstrativo Da Divida Fundada;

109  Anexo XVII - Demonstrativo Da Divida Flutuante;

110  Anexo XVII - Demonstrativo Dos Créditos A Receber;

111 Anexo XVIII - Inventério Das Contas Do Ativo Permanente

112 Demonstracdo Dos Fluxos De Caixas;

113 Demonstragdo Das Mutagdes No Patrimdnio Liquido

114 Relag@o Analitica Dos Elementos Que Compdem O Ativo Circulante

115 Relagdo Analitica Dos Elementos Que Compdem Os Passivos Circulante E N&o Circulante;

116  Complementagéo De Balango - Comparativo Por Fonte De Recurso

117  Balancete Da Despesa Por Fungéo

118  Balancete Da Despesa Por Fungéo E Subfungédo

119 Balancete Da Despesa Por Orgéo / Elemento De Despesa

120 Restos A Pagar - Geral

121 Restos A Pagar - Educagéo E Saude

122 Termo De Verificagdo Das Disponibilidades Financeiras

123  Balancete De Verificagdo

124 Cancelamento De Resto A Pagar - Geral

125  Cancelamento De Resto A Pagar - Educagéo E Salde

126 Fluxo De Caixa Contabil

127  Lista De Decretos

128  Balancete Extra Orgamentario

129  Balancete Receita

130  Conciliagdo Bancéria

131  Balancete Da Despesa Orgamentaria

132 Demonstrativo De Despesas Realizadas Com Agdes E Servigos Publicos De Salde Por Fonte De Recurso

133 Demonstrativo De Despesas Realizadas Com Educagao Por Fonte De Recurso

134  Demonstrativo Da Divida Ativa Tributaria E N&o Tributaria

135  Demonstrativo Dos Bens Méveis E Iméveis

136 Demonstrativo Da Execugdo Orgamentaria
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137  Razdes Por: Despesa Orcada Por Dotagdo, Despesa Orgada Por Fonte De Recurso, Lei Orgamentéria, Reserva De
Dotagdo, Empenho, Em Liquidagdo, Liquidagdo, Conta Contabil, Pagamento, Conta Bancaria, Fornecedor,
FornecedoriLicitagdo, Fornecedor Completo, Contrato, Contrato Completo, Receita Prevista, Receita Prevista Por Fonte De
Recurso, Convénio;

138  Diério Geral Da Contabilidade

139  Relatdrio De Extrato Bancério;

140  Relatdrio Da Relagao Bancaria;

141 Relatdrios De Repasse;

142 Relatério De Transferéncia Bancéria;

143 Relatdrio De Aplicagdo Financeira;

144 Relatério De Resgate Financeiro;

145  Relatdrio De Aplicagdo/Resgate;

146  Relatdrio De Previséo De Pagamento;

147 Relatdrio Demonstrativo De Convénio;

148  Relatério De Transferéncia Decendial;

149  Relatdrio De Fluxo De Caixa;

150  Relatério De Fluxo De Caixa Bancério;

151 Boletim De Caixa;

152 Boletim De Caixa/Cheque Carteira;

153  Conciliagdo Bancaria Com Conta Aplicagéo;

154 Conciliagdo Bancaria Conta Por Conta;

155  Termo De Verificagédo De Disponibilidade Financeira;

156  Termo De Pendéncia Bancéria;

157  Livro Caixa;

158  Cheque Em Transito;

159  Demonstrativo Das Aplicagdes:

160  Restos A Pagar Processados

161  Restos A Pagar Nao Processados

162  Restos A Pagar Processado Por Fungao E Subfungéo

163  Restos A Pagar N&o Processado Por Fungédo E Subfungao

164  Cancelamento De Restos A Pagar

165  Relatdrio De Decretos;

166  Relatdrio De Saldo Das Dotagdes;

167  Balancete Da Despesa Fungao E Subfungéo

168  Balancete Da Despesa Unidade Gestora E Elemento De Despesa

169  Balancete Da Despesa Unidade Gestora, Fonte De Recurso , Fungdo E Subfungao

170  Balancete Da Despesa Fonte De Recurso E Elemento De Despesa Geral

171 Situagdo Orgamentéria Despesa Por Fonte De Recurso, Programa E Natureza De Despesa

172 Balancete Da Despesa Situagao Orgamentaria Da Despesa Por Orgéo

173 Balancete Da Despesa Unidade Gestora, Orgao E Projeto Atividade

174  Balancete Da Despesa Unidade Gestora, Fonte De Recurso E Fungao

175 Equilibrio Orcamentério

176 Demonstrativo Da Receita

177  Demonstrativo Da Despesa

178  Relagéo De Bens Incorporados E N&o Incorporados

179 Comparativo Dos Saldos Bancérios X Restos A Pagar

180  Raz&o Contabil Por Fonte De Recursos

181  Cronograma De Desembolso Para Limitagées De Empenho

182  Diérias

183  Apuragédo De Receita E Despesa Mensal

184  Demonstrativo De Calculo Do Excesso De Arrecadagéo

185  Diério Geral Da Contabilidade Sintético

186  Percentual De Participagéo - Receita E Despesa

187  Demonstrativo De Acompanhamento Das Metas De Arrecadagdo

188  Restos A Pagar Processado

189  Restos A Pagar N&o Processado

190  Conferéncia Contrato

191 Demonstrativo De Sentengas Judiciais
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Livro Diario

Livro Razdo

Despesa Classificada

Receita Classificada

Livro Caixa

Ficha Da Despesa

Livro Tesouraria

Livro Conta Corrente Bancaria
Comprovante De Retengao
Relacdo De Retengéo
Relatdrio De Plano De Contas

2.6. SISTEMA DE PORTAL DA TRANSPARENCIA

1.

2.

3.

10.
1.
12.

13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.
20.

21.
22.

23.

24,

25.

Exibir 0 bras&o do municipio no Portal da Transparéncia, permitindo melhor caracterizagio e identificagéo do sistema pelo
usuario;

Exibir informagdes minimas das unidades gestoras publicantes do Portal da Transparéncia, tais como: responsavel,
enderego, telefone e horario de funcionamento;

Dispor de um glossario dos termos utilizados no Portal da Transparéncia, proporcionando ao usuario do sistema entender
termos mais complexos da administragdo publica;

Exibir as principais leis que regulam o Portal da Transparéncia, proporcionando ao usuério do sistema visualizar estes
documentos;

Disponibilizagdo, em tempo real, dos dados da execugao orgamentaria e financeira, no Portal da Transparéncia, conforme
discriminagao da Lei Complementar 131/2009;

Nas informacdes da despesa, deve-se permitir selecionar a despesa empenhada, liquidada e paga, bem como exibir a ficha
da despesa de forma individual;

A ficha da despesa deve fornecer as seguintes informagdes: entidade, nimero da despesa, tipo da despesa, ano da
despesa, data da despesa, niumero do processo, valor da despesa, nome do favorecido, CPF ou CNPJ do favorecido e todo
o detalhamento da despesa, que compreende o 6rgdo, unidade orgcamentaria, fungao, subfungdo, programa, projeto ou
atividade, elemento da despesa, subelemento, fonte de recurso e histérico da despesa;

A ficha da despesa também deve apresentar todas as demais etapas vinculadas aquela despesa;

Divulgar informagdes minimas para o acompanhamento das fases da despesa, bem como orcamento da despesa;

Divulgar informagdes minimas para 0 acompanhamento do or¢amento da receita e execugdo da receita;

Divulgar informag6es minimas sobre quaisquer repasses ou transferéncias de recursos financeiros;

Permite publicar informagdes referentes a compras realizadas, com a exibigdo de uma lista detalhada de aquisi¢des de
materiais e servigos realizadas, incluindo descritivos, quantitativos e valores de itens;

Divulgar informagdes minimas sobre contratos e aditivos firmados pelo drgdo publicante;

Exibir a listagem de processos licitatorios, dispensas e inexigibilidades;

Divulgar informagdes minimas sobre os bens patrimoniais pertencentes ao municipio;

Divulgar informag6es minimas sobre as entradas e saidas do almoxarifado do 6rgéo publicante;

Divulgar informagdes minimas sobre a folha de pagamento dos servidores, tais como matricula, salério base, cargo, data
de admisséo, carga horaria, e secretaria;

Possibilita a divulgacdo dos valores bruto e liquido do salario dos servidores, bem como seus descontos e vencimentos;

O Portal da Transparéncia devera estar disponivel na web, sem limitagdes de acessos simultaneos;

Deveré ser disponibilizado o link do Portal da Transparéncia para que o mesmo seja acessado através da pagina do 6rgéo
publicante;

Possibilitar a publicagdo de documentos no Portal da Transparéncia, conforme determina a Lei N° 12.527/11;

Permitir, através de configuragdo, que o portal possa ser configurado de forma a apresentar somente as entidades que o
6rgéo desejar demonstrar;

Possibilidade de ativar ou desativar menus nativos do sistema, permitindo que o cliente configure qual consulta deseja
exibir;

O sistema devera permitir ao cidadao pesquisar as informagdes por meio de filtros, de forma simples e de facil operagéo e,
quando nao for possivel utilizar este recurso, proporcionar a busca através de um campo de busca por palavra-chave;
Permitir o download de documentos, tais como: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentérias, Lei Orgamentaria Anual,
Relatérios de Gestdo Fiscal, Relatorios Resumidos da Execucdo Orgamentaria, Balancetes mensais, integra dos contratos,
editais e resultados dos editais, bem como qualquer outro documento exigido pelos drgdos supervisores do Portal da
Transparéncia, através de publicagdo manual (upload) de cada documento, por uma area administrativa do Portal da
Transparéncia;
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26.  Possibilitar exportar as informagdes do Portal da Transparéncia em diversos formatos eletrdnicos, inclusive abertos e ndo
proprietarios, tais como planilhas e texto, de modo a facilitar a analise das informagdes;
27.  Permitir exportar os dados publicados para arquivos em diversos formatos, tais como PDF, XLS, XLSX, RTF e CSV.

3. DO TREINAMENTO:

a) A contratada devera ministrar treinamentos para no maximo 02 (dois) servidores.

b) A contratada devera apresentar o plano de treinamento para apreciagdo do gestor do contrato, nomeado pela administragdo, no
prazo maximo de 05 (cinco) dias apds a assinatura do contrato.

c) As turmas de servidores a serem treinados, deverao ser organizados, por médulo do sistema.

d) Devera ser considerado um minimo de 20 horas de treinamento por turma, além da equipe de suporte, acompanhado de
materiais didaticos. O treinamento devera ocorrer “in loco”, apds instalagdo de cada mddulo/sistema. As turmas deverdo ser
distribuidas em funcdes semelhantes, para facilitar o entendimento.

e) O programa de treinamento constara da explicagdo sobre a operacionalizagdo e funcionamento de cada sistema instalado e
devera incentivar o uso de relatérios gerenciais, disponibilizando modelos, exemplos e situagdes tematicas variadas. O treinamento
ndo poderé limitar-se a pura transferéncia de conhecimentos, mas também resultar em aplicagdes praticas dentro do contexto de
gestéo publica.

f) A CONTRATADA devera realizar todos os treinamentos na cidade CONTRATANTE em local indicado pelo CONTRATANTE e
nos prazos estipulados, fornecendo antecipadamente em meio digital 0 material didatico, as apresentagdes em power point, e
demais materiais definidos no plano de treinamento, incluindo apostilas.

g) Este plano devera conter um cronograma com previsao de capacitagdo de todos os mdédulos, definindo metodologia, carga
horaria, local, equipamentos e materiais a serem utilizados.

h) Ao final do treinamento os usuarios deverdo atestar plena condigdo em operar os sistemas, caso contrario, sera necessario a
continuidade do processo de capacitagéo até que se alcance o aprendizado necessario para a execugdo dos trabalhos em cada
sistema.

4. PRAZOS DE EXECUCAOQ DOS SERVICOS REFERENTES AO OBJETO CONTRATUAL

a) A implantagdo e o treinamento serdo executados no periodo maximo de 30 (trinta) dias (prorrogaveis uma vez por igual
periodo), a serem computados da data expressa na ordem de servigo e serdo consideradas concluidas mediante a emiss&o pela
CONTRATANTE do “Termo de Aceite”;

b) O Suporte técnico, compreendendo os procedimentos de manutencdo corretiva, legal e evolutiva, devera ser disponibilizado
durante todo o periodo de execugéo contratual, sendo que o reconhecimento do seu efetivo cumprimento estara atrelado a emisséo
pela Contratante do “Termo de Aceite”;

c) A CONTRATADA devers, durante o periodo deste contrato, manter suporte proativo aos usuarios dos sistemas

d) O prazo da contratagéo sera de 12 (doze) meses a contar da data da assinatura do contrato, podendo 0 mesmo ser renovado de
acordo com os termos da Lei 8.666/1993, inclusive quanto ao seu art. 57.

8. DA SEGURANGA DA INFORMAGAO

a. A CONTRATADA recebera, para a realizagdo dos servigos, credenciais de acesso aos sistemas e infraestrutura de rede do
IPASNOSUL.

b. Cabera a CONTRATADA zelar pela guarda de qualquer tipo de credencial de acesso disponibilizado pelo IPASNOSUL.

c. A CONTRATADA, como pessoa juridica, responderd por qualquer dano provocado por mau uso, intencional ou ndo, das
credenciais de acesso feito por seus funcionarios ou terceiros que venham a se apossar de tais credenciais.

d. E de responsabilidade da CONTRATADA prover os meios de seguranca necessarios para que as credenciais de acesso
disponibilizadas pelo IPASNOSUL tenham a correta salvaguarda de pessoas nédo autorizadas, incluindo acesso externo a sua
organizagdo (hackers). Quando qualquer processo de manutengao requerer a interrupgdo dos servigos, a CONTRATADA devera
informar a necessidade da manuteng&o com prazo minimo de 12 horas Uteis (48 horas corridas) antes da manuteng&o, devendo
aguardar o comunicado de ciéncia e concordancia do gestor do contrato. Somente apds resposta ao comunicado, a CONTRATADA
podera realizar os procedimentos de manuteng&o.

9. DISPOSIGOES FINAIS

A Contratada devera disponibilizar técnicos capacitados para atuarem na implantagdo e garantirem o perfeito funcionamento dos
programas objeto deste instrumento, os quais deverdo dar expediente normal na sede da contratante (durante o prazo de
implantagéo), e quando solicitado, ficando a contratada responsével pelo vinculo trabalhista assim como todas as verbas e

Rua José Braz de Mendonga, n° 22? — Centro - Telefone: (28) 3533-1177 — CEP 29.290-000 - Rio Novo do Sul - ES



IPASNOSUL

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL
CNPJ: 36.402.949/0001-65

encargos que recaiam sobre tal disponibilizagdo, inclusive despesas com diarias de hotel, locomogéo, alimentagao e quaisquer
outras.

Executado o contrato, seu objeto seré recebido nos termos do art. 73, inciso Il, alineas “a” e “b” c/c art. 74, da Lei Federal n.°
8.666/93 e suas alteragdes.

ANA CRISTINA SILVA FERNANDES DE SOUZA
Diretora Administrativa, Financeira e Previdenciaria
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ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA

PREGOS DE REFERENCIA
Item Descrigao Unid. Quant. Implantagéo e Locagao e Manutengao
Treinamento Mensal
01 | Software Integrado de Contabilidade Publica Un. 01 R$ 600,00 R$ 1.310,00
02 | Software Integrado de Recursos Humanos Un. 01 R$ 600,00 R$ 1.252,50
03 | Software Integrado de Almoxarifado Un. 01 R$ 600,00 R$ 281,25
04 | Software Integrado de Patriménio Un. 01 R$ 600,00 R$ 281,25
05 | Portal da Transparéncia Un. 01 R$ 600,00 R$ 500,00

VALOR GLOBAL DE IMPLANTAGAO (1) ) , R$ 3.000,00
VALOR GLOBAL DE LOCAGAO E MANUTENGAO PELO PERIODO DE 12 (DOZE) RS 43.500.00
MESES (2) $ 43.500,

VALOR TOTAL GLOBAL DO LOTE UNICO = Soma da IMPLANTAGAO E RS 46.500,00
TREINAMENTO (1) + LOCAGAO E MANUTENGAO (2) =%
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PREGAO PRESENCIAL N° 001/2017

ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL
Proposta que faz @ empresa..........cccocvnenninencninencrnineens , inscrita N0 CNPJ n° ..o, , e inscricdo estadual N° .........cccocvinenne.
estabelecida na ..., , bairro , Cidade de ..o, , estado de .....ccviiiiieis , para CONTRATA(;AO DE

EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO, LICENCIAMENTO, IMPLANTAGAO, TREINAMENTO, MANUTENGAO E SUPORTE DE
SISTEMA INFORMATIZADO INTEGRADO DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO, ALMOXARIFADO, CONTROLE DE BENS
PATRIMONIAIS, CONTABILIDADE PUBLICA ELETRONICA E PORTAL DA TRANSPARENCIA PARA O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL- IPASNOSUL, CONFORME ESPECIFICAGOES E CONDIGOES CONSTANTES DO
TERMO DE REFERENCIA - ANEXO I, QUE INTEGRA O PRESENTE EDITAL PARA TODOS OS FINS.

1 - DESCRIGAO DA PROPOSTA

Razéo Social:
CNPJ: | Inscriggo Estadual:
Endereco:
Telefone: | Fax: | E-mail:
Banco: | Nome e n° da agéncia: | Conta Bancaria:
Item Descri¢ao Unid. Quant. Implantagéo e Locagao e Manutengao
Treinamento Mensal
01 | Software Integrado de Contabilidade Publica Un. 01
02 | Software Integrado de Recursos Humanos Un. 01
03 | Software Integrado de Aimoxarifado Un. 01
04 | Software Integrado de Patrimdnio Un. 01
05 | Portal da Transparéncia Un. 01
VALOR GLOBAL DE IMPLANTAGAO (1)
VALOR GLOBAL DE LOCAGAO E MANUTENGAO PELO PERIODO DE 12 (DOZE)
MESES (2)
VALOR TOTAL GLOBAL DO LOTE UNICO = Soma da IMPLANTAGAO E
TREINAMENTO (1) + LOCACAO E MANUTENCAO (2)
*VALOR MAXIMO A SER PAGO PELA IMPLANTA(;AO E TREINAMENTO: R$ ( ).
*VALOR MAXIMO A SER PAGO PELA LOCAGAO E MANUTENGAO PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES: R$ ( ).

e O valor da implantag&o (instalagdo, migragdo de dados e treinamento), sera pago em 1 (uma) Unica parcela a contar da implantagéo
dos sistemas supra referido.

e Alocagdo e manutencdo mensal serdo pagas em 12 parcelas mensais e consecutivas a contar da implantagéo dos sistemas, que
devera ocorrer em até 10 (dez dias) Uteis da apresentagao da Nota Fiscal.

e O prazo de validade desta proposta ¢é de 60 (sessenta) dias.

e Valor global da proposta R$ ().

2 - A proponente declara que:

2.1. Nos pregos propostos estdo incluidas todas as despesas necessarias para execugdo do objeto, exemplificativamente: frete, embalagens,
seguros, impostos, taxas, obrigagdes sociais € trabalhistas, e todos os demais custos necessarios ao perfeito cumprimento das obrigagdes objeto
da licitag&o.

2.3. O banco para pagamento sera: BANCO DO BRASIL, BANESTES ou SICOOB (favor informar nome do banco, n® da conta corrente e nimero
da agéncia).

2.4. Tem conhecimento de todas as condigbes que possam de qualquer forma influir nos custos, assumindo total responsabilidade por erros ou
omissdes existentes nesta proposta, bem como por qualquer outra despesa relativa a realizagdo integral dos servigos licitados no presente
certame.

2.5. Declaramos que examinamos, conhecemos e nos submetemos todas as especificagdes e condigdes contidas no Pregdo Presencial e anexo,
podendo assim, afirmar ndo haver qualquer discrepancia nas informagdes e/ou documentos que os compdem.

2.6. Informamos que na hipétese de sermos vencedores da presente licitagdo recebera a Ordem de Servigo o(a) senhor(a) ,
(nacionalidade, profissdo, CPF e condigo juridica do representante da empresa).

, em de de 2017.

(Assinatura do Representante Legal da Empresa Proponente)
N° do RG: 0000000 - (Orgao Emissor — UF) // N° do CPF: 000.000.000-00
Telefone e e-mail para contato
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PREGAO PRESENCIAL N° 001/2017

ANEXO IlI
TERMO DE CREDENCIAMENTO (MODELO)

Através deste termo de credenciamento a empresa constitui como representante o Sr.(a)
, portador(a) do documento de identidade n° e inscrito(a) no CPF sob o n°

, para participar da licitagdo acima referenciada, outorgando plenos poderes para pronunciar em seu nome,
formular proposta comercial, assinar documentos, requerer vista de documentos e propostas, interpor recurso e praticar todos os
atos inerentes ao certame.

Local e data

Nome e assinatura do representante legal da empresa
Assinatura com firma reconhecida em cartério

Empresa:
CNPJ n°

Obs.
1) No momento do credenciamento devera ser apresentado o estatuto, o contrato social ou documento equivalente comprovando

que o outorgante tem poderes para conceder a representa¢do da empresa.

2) O Termo de Credenciamento pode ser dispensado quando a empresa estiver representada na Sessdo Publica por um de seus
socios.

3) Este documento devera ser apresentado ao Pregoeiro em maos, fora do envelope, na etapa de Credenciamento.
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PREGAO PRESENCIAL N° 001/2017

ANEXO IV
DECLARAGAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE (MODELO)

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n° , por intermédio de seu
representante legal Sr.(a) , portador(a) do documento de identidade n° , inscrito(a) no
CPF sob o n° , declara sob as penas da Lei, que cumpre os requisitos legais para qualificagdo como

Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP), conforme art. 3° da Lei Complementar n° 123/2006 e que nao esta
sujeita a quaisquer dos impedimentos do § 4° do referido artigo.

(Observagao: em caso afirmativo assinalar a ressalva abaixo)

Declaramos possuir restri¢éo fiscal no(s) documento(s) de habilitagdo e pretendemos utilizar o prazo previsto no art. 43, § 1° da Lei
Complementar n® 123/2006 para a regularizagdo, estando ciente que, do contrario, havera decadéncia do direito a contratagéo,
como também sujeicéo as sangdes previstas no art. 81 da Lei n° 8.666/1993.

Local e data

Nome e assinatura do representante legal da empresa

Empresa:
CNPJ n°

Obs: Este documento devera ser apresentado ao Pregoeiro em maos, fora do envelope, na etapa de Credenciamento.
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PREGAO PRESENCIAL N° 001/2017

ANEXO V
DECLARAGAO DE ATENDIMENTO DAS EXIGENCIAS HABILITATORIAS (MODELO)

Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ sob o n° , cumpre
plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no edital de licitagdo acima referenciado, conforme o teor do art. 4°, VIl da Lei n°
10.520/2002, sob pena de responsabiliza¢do nos termos da lei.

Local e data

Nome e assinatura do representante legal da empresa

Empresa:
CNPJ n°

Obs: Este documento devera ser apresentado ao Pregoeiro em maos, fora do envelope, na etapa de Credenciamento.
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PREGAO PRESENCIAL N° 001/2017

ANEXO VI
DECLARAGAO DE ATENDIMENTO DO ART. 7°, XXXIII, DA CONSTITUIGAO FEDERAL (MODELO)

Declaro para os fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei 8.666/1993, que ndo empregamos menores de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, como também menores de dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de
quatorze anos de idade.

Local e data

Nome e assinatura do representante legal da empresa

Empresa:
CNPJ n°

Obs: Este documento devera ser apresentado dentro do envelope n° 02 — Documentagao/Habilitagéo.
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PREGAO PRESENCIAL N° 001/2017

) _ ANEXOVII
DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO PARA LICITAR

O(s) abaixo assinado(s), na qualidade de responsavel(is) legal(is) pela Empresa ,
inscrita no CNPJ sob o n° DECLARA, sob as penas da lei, para fins de participacdo no
processo licitatério em pauta, que inexiste qualquer fato impeditivo a sua participagdo na licitagdo citada, que nao foi declarada
iniddnea e ndo esta impedida de contratar com o Poder Publico de qualquer esfera, ou suspensa de contratar com a Administragéo,
€ que se compromete a comunicar ocorréncia de fatos supervenientes.

Local e data

Nome e assinatura do representante legal da empresa

Empresa:
CNPJ n°

Obs: Este documento devera ser apresentado dentro do envelope n° 02 — Documentagéao/Habilitagao.
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PREGAO PRESENCIAL N° 001/2017

) ANEXO VIII )
DECLARAGAO DE CONHECIMENTO DOS LOCAIS E CONDIGOES (MODELO)

Declaramos que temos pleno conhecimento dos locais e das condigdes em que deverdo ser executados os servigos de
FORNECIMENTO, LICENCIAMENTO, IMPLANTAGCAO, TREINAMENTO, MANUTENCAO E SUPORTE DE SISTEMA
INFORMATIZADO INTEGRADO DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO, ALMOXARIFADO, CONTROLE DE
BENS PATRIMONIAIS, CONTABILIDADE PUBLICA ELETRONICA E PORTAL DA TRANSPARENCIA PARA O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL- IPASNOSUL, conforme estipulado no edital do
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2017, reconhecendo ainda que tal circunstancia retira-nos a possibilidade de qualquer alegacdo
futura de necessidade de adequagao de objeto e/ou recomposigao (reequilibrio, reviséo ou repactuagéo) de pregos quanto ao aqui
declarado.

Atenciosamente,

Local e data

Nome e assinatura do representante legal da empresa

Obs.: Este documento devera ser apresentado dentro do ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTOS DE HABILITAGAO.
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PREGAO PRESENCIAL N° 001/2017

ANEXO VIl
MINUTA CONTRATUAL

TERMO DE CONTRATO, QUE ENTRE S| FAZEM DE UM
LADO O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - IPASNOSUL E DE
OUTRO LADO A EMPRESA VENCEDORA DO PREGAO
PRESENCIAL N° 001/2017 PARA PRESTAGAO DE
SERVIGCOS TECNICOS DE INFORMATICA RETATIVOS AOS
“SOFTWARES DE GESTAO INTEGRADOS”

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - IPASNOSUL, com sede a Rua
Jose Braz de Mendonga, 22-A- Centro, Rio Novo do Sul, ES, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 36.402.949/0001-65, neste ato
representada por seu Diretor Presidente o Sr. ALEXANDRE DA SILVA PECANHA neste ato denominada CONTRATANTE, € a

empresa , com sede a Rua , N° - - ES, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° , Inscricdo Estadual n° , Situada na , , , neste ato representada
na forma dos seus Estatutos/Regimento/Contrato Social, pelo Sr , portador de documento de identidade n°

, emitido pela , € do CPF n° , doravante denominada CONTRATADA, resolvem assinar o

presente CONTRATO de Prestagdo de Servigos, em conformidade com os termos da Lei n® 10.520/2003 subsidiada pela Lei n °
8.666/93 suas alteragdes posteriores, Lei Complementar n.° 123/2006 e do Pregao Presencial n © 001/2017, que passa a fazer parte
integrante deste instrumento, independente de transcrigdo, juntamente com a Proposta Comercial apresentada pela
CONTRATADA, ficando, porém, ressalvadas como nao transcritas, as condigdes nela estipuladas que contrariem as disposi¢oes
deste Contrato, que reger-se-a pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1 - Contratacdo de empresa especializada para fornecimento, licenciamento, implantagéo, treinamento, manutengao e suporte de
Sistema Informatizado Integrado de Recursos Humanos e Folha de Pagamento, Almoxarifado, Controle de Bens Patrimoniais,
Contabilidade Publica Eletrénica e Portal da Transparéncia para o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - IPASNOSUL.

Paragrafo Unico - Executado o contrato, seu objeto sera recebido nos termos do art. 73, inciso |1, alineas “a” e “b” ¢/c art. 74, da Lei
Federal n°. 8.666/93 e suas alteragdes, conforme o caso.

CLAUSULA SEGUNDA: DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

2.1 - As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta das seguintes dotagbes orcamentarias do ano em vigéncia:
Dotacao Orcamentaria n © 011.002.04.122.1042.2.229 Elemento de Despesa n ° 33903900000, Fonte de Recurso 24010000,
orcamento do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - IPASNOSUL - TAXA
ADMINISTRATIVA para o exercicio de 2017.

CLAUSULA TERCEIRA: DO PREGO e FORMA DE PAGAMENTO
3.1 - Valor Global do contrato R$ ( ) sendo pagos em __ parcelas iguais, no valor de
R$ , cada, referente ao servigo de Suporte e Manutengéo mensal dos sistemas.

3.2 - A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pela execugdo dos servigos contratados, mediante a apresentagdo da
Fatura/Nota Fiscal de Servigos, que devera ser acompanhada dos seguintes documentos:

a) prova de regularidade conjunta, referente aos Tributos Federais e & Divida Ativa da Unido, expedida pela Receita Federal onde
for sediada a empresa, devidamente valida;

b) prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Estado onde for sediada a empresa, devidamente valida;
c) prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Municipio onde for sediada a empresa, devidamente vélida;

d) prova de Regularidade relativa ao Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS, devidamente valida;
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e) prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, devidamente valida.

3.3 - O pagamento sera efetuado até o 10° (décimo) dia util, contado da data de apresentagéo da respectiva Fatura/Nota Fiscal de
Servicos, desde que n&o haja nenhuma irregularidade.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA
4.1- O prazo da vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, contados da data de assinatura do Contrato.

4.2 - O presente contrato podera ter sua duragdo prorrogada de acordo com o artigo 57, inciso IV da Lei n° 8.666/93 e suas
alteragdes posteriores.

CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTAMENTO

5.1 — Ocorrendo prorrogagao nos termos da clausula anterior, o valor inicial para o servigo de locacdo e manutengdo dos Sistemas
Informatizados integrados, podera ser reajustado com base na variagdo acumulada do IGP-M - FGV (ou de outro indice que venha
a substitui-lo em virtude de medida governamental) desde que observado o interregno minimo de 01 (um) ano a contar da
assinatura do presente contrato, de acordo com a Lei n © 8.666/93.

CLAUSULA SEXTA: DAS ALTERAGOES
6.1 - A contratada fica obrigada a aceitar nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressoes que a contratante possa
fazer no termo de contrato, na forma do art. 65, § 1° da Lei Federal 8.666/93 e suas alteragdes.

Paragrafo (nico — As alteragdes contratuais deverao ser justificadas por escrito € previamente autorizadas pelo limo. Sr. Diretor
Presidente INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - IPASNOSUL, devendo
ser formalizadas por meio de aditamento e lavrado antes do término do prazo contratual.

CLAUSULA SETIMA: DAS RESPONSABILIDADES
7.1 - Sao obrigagdes da CONTRATADA:

7.1.1 - Executar os servigos nos termos das especificagdes contidas no edital e seus anexos;

7.1.2 - Fornecer a CONTRATANTE, caso solicitado, a relagdo nominal de empregados encarregados de executar 0s servigos
contratados, indicando o nimero da carteira de trabalho, a data da contratagéo e do registro no Ministério do Trabalho, atualizando
as informagdes, no prazo maximo de 05 (cinco) dias, em caso de substitui¢do de qualquer empregado.

7.1.3 - Efetuar o pagamento de seus empregados no prazo legal, independentemente do recebimento das faturas.

7.1.4 - Fornecer e aplicar todo o material e equipamento necessarios a execugdo dos servigos, sejam eles industriais ou
domeésticos, os quais deveréo ser de qualidade comprovada.

7.1.5 - Pagar todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo deste contrato,
especialmente o INSS, FGTS e ISS, sendo facultado ao CONTRATANTE solicitar a qualquer tempo a apresentagdo da
comprovagao do efetivo recolhimento dos valores correspondentes.

7.1.6 - Cercar seus empregados das garantias e prote¢éo legais nos termos da Legislagdo Trabalhista, inclusive em relacio a
higiene, seguranca e medicina do trabalho, fornecendo os adequados equipamentos de seguranga, uniformes e protecdo individual
a todos componentes de suas equipes de trabalho ou aqueles que por qualquer motivo estejam envolvidos com os servigos,
conforme preceituado pelas Normas de Seguranga e Medicina do Trabalho.

7.1.7 - Registrar as ocorréncias havidas durante a execugdo do presente contrato, de tudo dando ciéncia & CONTRATANTE,
respondendo integralmente por sua omissao.

7.1.8 - Submeter ao exame da fiscalizagao todo o material a ser empregado nos servigos.

7.1.9 - Responsabilizar-se por quaisquer danos causados ao patrimonio da CONTRATANTE, por pessoas integrantes de suas
equipes de trabalho.

7.1.10 - Reconhecer os direitos da Administragdo, em caso de rescisdo administrativa, prevista no artigo 77, da Lei Federal n°.
8.666/93.
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7.1.11 - A CONTRATADA ficara responsavel em prever, fornecer e supervisionar a necessidade do EPI - Equipamento de Protecdo
Individual para determinadas atividades contempladas, e ainda verificar se o funcionario esta fazendo uso correto do mesmo.

7.1.12 - Responsabilizar-se por todos 0s encargos sociais e trabalhistas.

7.1.13 - Manter-se, durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas as
condigdes de habilitagdo e qualificagao exigidas na Licitagao.

7.1.14 — Permitir que a Contratante realize copias diarias dos dados dos sistemas contratados.
7.2 - Sa0 obrigagdes da CONTRATANTE:

7.2.1 - Acompanhar, orientar e fiscalizar, diretamente, os servigos prestados pela CONTRATADA, exigindo o fiel cumprimento dos
servigos contratados, competindo-lhe adotar todas as providéncias neste sentido;

7.2.2 - Supervisionar e avaliar os servicos prestados pela CONTRATADA, com vistas a afericdo da eficiéncia dos resultados das
acoes;

7.2.3 - Efetuar os pagamentos devidos a contratada, conforme ajustado no presente Contrato;

7.2.4 - Notificar a CONTRATADA, por escrito, da ocorréncia de quaisquer imperfeigdes ou irregularidades na execugao dos servigos
contratados, fixando prazo para sua corre¢ao;

7.2.5 - Designar um servidor responsavel pela fiscalizagdo deste contrato.

7.2.6 - A CONTRATANTE compromete-se a usar o Software somente dentro das normas e condigdes estabelecidas neste Contrato
e durante a vigéncia do mesmo.

7.2.7 - Obriga-se a CONTRATANTE, a ndo entregar o Software nem permitir seu uso por terceiros, resguardando, da mesma forma,
manuais, instrugbes e outros materiais licenciados, mantendo-os no uso restrito de seus agentes e prepostos, sendo-lhe vedado
copiar, alterar, ceder, sublicenciar, vender, dar em locagdo ou em garantia, doar, alienar de qualquer forma, transferir, total ou
parcialmente, sob quaisquer modalidades, onerosas ou gratuitas, provisorias ou permanentes, o Software objeto do presente
contrato. De igual forma Ihe é vedado modificar as caracteristicas dos programas, modulos de programas ou rotinas do Software,
amplia-los, altera-los de qualquer forma, sem a prévia, expressa, especifica e autorizada anuéncia da CONTRATADA, sendo certo
que quaisquer alteragdes, a qualquer tempo, por interesse da CONTRATANTE, que deve ser efetuada, so podera ser operada pela
CONTRATADA ou pessoa expressamente autorizada pela mesma.

7.2.8 - A CONTRATANTE obriga-se a disponibilizar equipamento/plataforma de hardware de origem idénea que possibilite a
instalacdo\manutencgéo de forma remota dos Softwares objetos do presente contrato, bem como manté-los atualizados, de forma a
possibilitar a instalagéo de novas versdes dos Softwares langadas.

7.2.9 - Produzir copias diarias (backup) dos dados nos Sistemas objeto deste contrato, para evitar transtornos como perdas de
dados ocasionadas por falta de energia, problemas de hardware, operagéo indevida ou n&do autorizada, invasdo de softwares
externos (tais como o virus). A CONTRATADA n&o se responsabiliza pelo conteldo das informagdes contidas no(s) banco(s) de
dados do software, sendo este de inteira responsabilidade da CONTRATANTE.

7.2.9.1 - Somente & permitido 8 CONTRATANTE a reproducdo de COPIA DE RESERVA (“backup”), para a finalidade e condig6es
estabelecidas no item anterior desta Clausula, considerando-se qualquer outra cépia do sistema objeto deste contrato, além
daquela, como cdpia ndo autorizada e, sua mera existéncia, caracterizar-se-4 como violagdo aos direitos de propriedade da
CONTRATADA, sujeitando a CONTRATANTE, e o funcionario/preposto responsavel pela cdpia indevida, as penalidades previstas
no presente Contrato e legislagdo em vigor.

7.2.10 - Disponibilizar um meio de acesso a rede mundial de computadores "INTERNET" (Acesso Discado, Link Discado, via radio,
etc.), ou seja, um computador munido de hardwares para 0 meio de acesso com a internet e softwares de comunicagéo sugeridos
pela CONTRATADA. Nos casos onde houver filtros de pacotes (FIREWALL) a CONTRATADA devera deter condigdes técnicas e
legais para possiveis alteragdes nos filtros, mantendo, assim, permanente condigcbes de uso, com vistas a dar maior agilidade,
eficiéncia e seguranga & prestacdo do servigo (SUPORTE TECNICO/ MANUTENGAQ/ ATUALIZAGAQ).
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7.2.11 - A CONTRATANTE sera responsavel pela protecdo dos “softwares”, bem como das ferramentas a ela cedidos, contra o uso
ou 0 acesso indevido, e se obrigard a utiliza-los exclusivamente na vigéncia contratual e em conformidade com as condigoes
estabelecidas pelo outorgante das licengas.

7.212 - O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - IPASNOSUL sera
responsavel pela produgéo e guarda de copias (“backups”) de seguranga dos dados.

CLAL!SU LA OITAVA - SANGOES ADMINISTRATIVAS E PENALIDADES
8.1 - ACONTRATADA, podera ser aplicada as seguintes san¢des, além das responsabilidades por perdas e danos:

| - adverténcia - nos casos de:
a) Desisténcia parcial da proposta, devidamente justificada;
b) Cotag&o errénea parcial ou total da proposta, devidamente justificada;

Il - multas - nos seguintes casos e percentuais:

a) Por atraso injustificado na execugdo do Contrato até 30 (trinta) dias: 0,3% (trés décimos por cento) ao dia sobre o valor total
contratado;

b) Por atraso injustificado na execugdo do Contrato, superior a 30 (trinta) dias: 15% (quinze por cento) sobre o valor global
contratado, com consequente cancelamento da Nota de Empenho ou rescis&o contratual;

c) Por desisténcia da assinatura contratual, ap6s a abertura, sem motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pela
Comiss&o: 15% (quinze por cento) sobre o valor global da proposta;

d) Por inexecugao total ou parcial injustificada do Contrato: 20% (vinte por cento) sobre o valor total da proposta ou sobre a parcela
ndo executada,

respectivamente;

Il - suspenséo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica:

a) Por atraso injustificado na execugao do Contrato, superior a 31 (trinta e um) dias: 03 (trés) meses;

b) Por desisténcia da assinatura contratual, apos a fase de habilitagdo, sem motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito
pela Comissao: até 01 (um) ano;

c) Por inexecuc&o total ou parcial injustificada do Contrato: até 02 (dois) anos;

IV - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punic&o ou até que seja promovida a reabilitagio perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que seré
concedida sempre que o Licitante ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes.

8.2 - As multas previstas no inciso Il da Clausula Oitava serdo descontadas, de imediato, do pagamento devido ou cobradas
judicialmente, se for o caso.

8.3 - As sancdes previstas nos incisos |, lll e IV da Clausula Oitava, poderdo ser aplicadas juntamente com a do inciso Il da
Clausula Oitava, facultada a defesa prévia da CONTRATADA no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

8.4 - A suspensdo do direito de licitar e contratar com a ADMINISTRACAO PUBLICA sera declarada em funcdo da natureza e
gravidade da falta cometida.

8.5 - A declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a ADMINISTRAGAO PUBLICA ser4 declarada em fungdo da
natureza e gravidade da falta cometida.

8.6 - As sangdes previstas nos incisos I, Il, lll e IV, da Clausula Oitava sdo de competéncia do Diretor Presidente do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - IPASNOSUL, facultada a defesa da Licitante no
respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apés 02 (dois) anos de
sua aplicagao.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO
9.1 — A CONTRATADA se obriga a reconhecer os direitos da Administrago nos casos de rescisdo administrativa prevista no artigo
77 da Lei n ° 8.666/93.
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Paragrafo Primeiro — Constituem motivo para rescisdo do presente Termo Contratual, as situacdes elencadas no artigo 78 da Lei
que rege este procedimento.

Paragrafo Segundo — A resciséo do presente Contrato podera ser:

a) Determinado por ato unilateral e escrito do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE RIO NOVO
DO SUL - IPASNOSUL, nos casos enumerados nos incisos | a XIl e XVII do artigo 78 da Lei n ° 8.666/93;

b) Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitagdo, desde que haja conveniéncia para a
Administrag&o;

¢) Judicial, nos termos da legislagéo;

CLAUSULA DECIMA: DA INTEGRALIDADE
10.1 - Fazem parte integrante do presente contrato o Pregdo Presencial n.° 001/2017, a proposta do licitante vencedor e o Processo
Administrativo correspondente, independente de transcrigdo ou mengao expressa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DO REGIME JURIDICO
11.1 - A Legislacdo aplicavel a execugdo deste contrato e especialmente aos casos omissos sera a Lei Federal n.° 10.520/2002 e
8.666/93 e suas alteragdes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DO FORO
12.1 - Fica eleito o Foro da Comarca de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, para dirimir quaisquer ddvidas oriundas do
presente contrato.

E assim, por estarem justos e acordados, assinam o presente contrato em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

Rio Novo do Sul, ES, de de 2017.

ALEXANDRE DA SILVA PECANHA
Diretor Presidente do IPASNOSUL

CONTRATADA

Testemunhas:

1) 2)

CPF: CPF:

ANEXO 1 DO CONTRATO
PREGAO PRESENCIAL N°. 001/2017

ESPECIFICAGAO E DESCRIGAO DOS SERVIGOS

<<<IDEM ANEXO | DO EDITAL >>>
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